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Introduccion

En la ensefianza siempre es posible la transformacion, una vez que se involucra al ser humano,
tanto en el proceso de transmitir conocimientos y experiencias, como en el de recepcionar y
producir los conocimientos. Por lo tanto, cada afio de experiencia del profesor requierede nuevos
métodos y cambios didacticos para estar al nivel de las expectativas de los nuevos tiempos en la
educacién.

De cualquier forma, la ensefianza de la Historia, en relaciéncon su metodologia, sus conceptos de
entender al hombre y al mundo circundante, y las posibilidades de establecer relaciones con las
demads disciplinas, de acuerdo con las necesidades de desarrollo de cada grupo de estudiantes en
cada época, constituye un aspecto importante del curriculo escolar.

A partir de esta concepcion, la ensefianza de la Historia en Brasil esta en constante cambio y
perfeccionamiento, de ahi que se comparte la idea de que para ejercer la profesién de educadores,
para alcanzar un mayor desarrollo en el proceso de ensefianza-aprendizaje, se reclama un mayor
analisis sobre la situacion de la ensefianza de la Historia en el momento actual y sus principales
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caracteristicas, de manera que las acciones respondan a las necesidades de la realidad de la
educacion.

En esta linea, la atencidn que exige la ensefianza de la Historia en la provincia de Minas Gerais,
Brasil, condujo a realizar una investigacién de campo entre los profesores de Historia, tanto en la
red estatal como privada, lo que posibilitd obtener datos acerca de aspectos relevantes para una
mayor reflexion y busqueda de las posibles mejorias a favor de la ejecucidn exitosa del proceso de
ensefianza-aprendizaje de la asignatura, a fin de elevar la calidad del trabajo de estos
profesionales.

Desarrollo
La formacidn profesional

De acuerdo con la investigacidn realizada, los datos que se recopilaron apuntan a que hay un
predominio de profesores del sexo femenino (65,2%) en relacién con el sexo masculino (34,8%).
Segln el tiempo del trabajo, prevalecen profesores con 14 afios o mas de la profesién como
educadores (34,8%), pero alrededor del 30,4% de los entrevistados no definieron su tiempo de
trabajo y cerca del 17,5% de los profesores poseen una experiencia inferior a tres afios en el drea
de la educacion.

Se revela en los estudios realizados por Fonseca G que, en las décadas de los afios 1920 y 1930,
existia una légica de racionalizacion capitalista, promoviendo un control técnico y burocratico en la
escuela; en un proceso de masificacion dentro de la escuela, que incluia una subordinacién a los
mecanismos impuestos, y un texto didactico establecido como guia de excelencia para desarrollar
el proceso de ensefanza-aprendizaje. Este es un manual didactico y alternativo mas cémodo en
manos de los profesionales no suficientemente preparados, los cuales pasaban a reproducir, de
una manera casi absoluta, todo lo que trataba el texto, realzando un proceso del ensefianza sin
espacio para la critica y la creatividad; o sea, los alumnos eran meros receptores de contenido que

se depositaban por el profesor, lo que fue llamado por Freire P “...educacion bancaria”®® o que

define Alves R, como modelos de “...linea de montajes”.B)

Fonseca G apuntaba que, con la implementacion del Acto Institucional N° 5, de diciembre de
1968, era admitida y autorizada la habilitacién intermediaria en el nivel superior, utilizando el
gobierno el argumento de que era para atender las carencias del mercado; o sea, “descalificacién”
del area, que no necesita tener profesionales con formacién en los mismos patrones y carga
horaria de otras areas.

La Ley de Directrices y Bases (LDB),(5) en ese momento autorizé la legalidad en habilitacién de los
profesionales, de 99 de las areas para el magisterio, revela la educacién encarada como una
inversion dirigida a formar mano de obra para el mercado capitalista, porque se encaminaba a
alcanzar un nimero elevado de profesores habilitados con pocos recursos. Ocurre, entonces, la
descaracterizacién de las ciencias humanas como campo de los saberes auténomos, donde la
especializacion se recibe solamente en cursos de postgrado mediante maestrias y doctorados. Son
implementadas las licenciaturas cortas hasta adoptar los estudios sociales como licenciatura plena,
previstas en la reforma de 1971, que engloba los contenidos de Historia y la Geografia.

Estos acontecimientos en un breve lapso, la falta de calificacién de los profesores de Historia
resultaban convenientes para el fortalecimiento y la legitimaciéon de un modelo antidemocratico y
concentrador de las riquezas capitalistas. A pesar de la discusidon y la manifestacién contrarias de
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los profesionales en relacién con la extincion de la licenciatura corta, la enseifanza de la Historia se
continud concibiendo como instrumentalizacidn politico e ideoldgica, en cuanto a la formacion, la
distribucion y la disposicién curricular. La “...descalificaciéon operada por la licenciatura corta y por
la mayor pérdida de control sobre el proceso del ensefianza en el interior de la escuela profundizé

la descalificacién profesional del docente y su consecuente proletariado y sindicalizacién”.®

Sin embargo, acompafiada de las resistencias individuales y organizadas en los diversos momentos
de ese periodo histdrico, y algunas conquistas y reivindicaciones, el cuadro que todavia se opera es
revelado en esta investigacién; por ejemplo, la permanencia de las licenciaturas cortas para formar
a millares de los profesores en Brasil. Sobre la formacidén de estos profesionales es interesante
observar que una mayoria de ellos que trabajan en red publica son graduados en Filosofia (5 %) y
solo el 35% es graduado especificamente en Historia. Por su parte, al examinar el problema en Ia
red particular, se revela que estan divididos igualmente los profesionales graduados en Historia y
en Filosofia. Aunque estos profesores graduados en Filosofia también recibieron la habilitacion en
Historia, de acuerdo con la ley estatal vigente en el periodo en que concluyeron sus carreras.

En relacién con la continuidad de formacion académica, en esta investigacidon fue posible constatar
gue una mayoria considerable (56.5%) concluyd una especializacién, de los cuales el 53% son de la
red publica y 66% de la particular, mientras que una minoria posee la maestria, que representa el
6%, en la red publicay el 12 % en la red particular.

A su vez, en el diagnéstico desarrollado no se constaté la existencia de doctores en ciencias entre
los profesores de la red publica ni de la particular, aunque hay un mayor grado de continuacion de
los estudios académicos en la red particular, lo que se corresponde con la exigencia en este tipo de
escuelas particulares de contratar profesionales con un mayor capital cultural,mlo gue a juicio del
autor de este trabajo, también incentiva la continuidad de los estudios de sus profesionales, al
mismo tiempo que promueve vias para una mayor calidad de la ensefianza en sus
establecimientos.

Por su parte, en la red publica, aunque halla bonus para cada nivel de postgrado, los profesores, en
general, relataron desanimo en relacion con el bajo nivel de sueldo de los funcionarios estaduales,
como causa esencial que desestimula la inversiéon en la formaciéon de profesores, pues en la
mayoria de las veces, no hay certeza de sus posibilidades para continuar en el area de la educacién.

Sobre los cursos de programacién de la educacién continuada, durante el aifio 2013, se revela que
se acentud el numero de profesores de la red publica (70.5%) que afirmaron no haber participado
de algun tipo de esos cursos, mientras que en la red particular también un nimero considerable
(66.7%) no participéd de la educacidon continuada. En este aspecto, se muestra un cuadro
relativamente similar entre las dos redes de educacién, lo que conduce a confirmar la necesidad de
busqueda de acciones y vias que den respuesta a la preparacidn profesional de una mayor cantidad
de educadores.

Muy relacionado con el tiempo que los profesores pueden dedicar a la superacidn, estan las
condiciones de trabajo y el tiempo de docencia que deben cubrir semanalmente, tanto en la red
publica como privada. En la red publica hay un gran nimero de profesores con horas-clases por
encima de 18 horas-clases semanales (88.2%), y el restante varia con horas-clases por debajo de
seis clases semanales. En la red particular se presenta un fenémeno parecido, ya que el 66.6% de
los profesores tiene un horario total por encima de 18 horas-clases semanales y los restantes estan

Pégina3



VARONA DIGITAL, Revista Cientifico-Metodoldgica, No. 60, enero-junio, 2015. ISSN: 1992-8238

distribuidos con cargos por debajo de 12 clases semanales. Esta situacidon puede estar asociada a
gue la mayoria de los profesores entrevistados tienen mas de 14 afios de trabajo, los cuales tienen
una clase completa y duradera en la red particular.

Otra situacién que se presenta es el criterio de los profesores acerca de que es insuficiente el
numero de clases que tiene asignada la asignatura Historia en el plan de estudio; estas varian de
dos a cinco horas en relacién con la materia de que se trate. La mayoria de los profesores de la red
publica afirman que son insuficientes las horas totales asignadas a los programas, si se tiene en
cuenta la exigencia de los programas elaborados con una gran cantidad de contenidos, los cuales
no se pueden trabajar para que se favorezca un aprendizaje con significatividad.

Algunas de las sugerencias dadas estuvieron relacionadas con el andlisis de los programas de
estudio, con el fin de reducir el contenido, y trabajar los hechos y los acontecimientos mas
relevantes que permitan comprender el proceso historico y reflexionar sobre aquellas cuestiones
gue son basicas para interpretar la historia y, de esa forma, cumplir con los objetivos basicos de la
asignatura. En la ensefanza particular, la mayoria de los profesores también comprenden que
deberian poseer un nimero de horas mas elevado para poder ofrecer un proceso de ensefianza-
aprendizaje de la Historia con mas calidad. Sobre este asunto, una profesora relatd: “Ademads de
gue no logramos prever el tiempo que se extenderan las discusiones después de cada contenido
dado en clases, los proyectos que la escuela desarrolla, acaban dificultando el término del trabajo
pedagdgico”.*

Al analizar los materiales didacticos y los medios de informacidén necesarios para la enseifanza de la
Historia, se manifiestan diferencias entre las escuelas privadas y publicas; la escuela privada tiene
una dotacion mayor en relacidon con textos, revistas, diversos materiales de consulta e internet,
gue pueden ser utilizados al servicio de la docencia.

Durante la practica docente, las indagaciones estuvieron encaminadas a saber qué tipo de clase es
mas provechosa y receptiva por los alumnos. En las respuestas se expresan las consideraciones
siguientes:

Para los alumnos de la red publica, son mas provechosas las clases expositivas y prefieren las
investigaciones, las cuales catalogan de muy interesantes. El uso de los audiovisuales es reconocido
en segundo plano, y en tercer lugar, el trabajo en parejas y en grupos.

Por su parte, en la red particular, aparecen, en primer lugar, las clases expositivas y la presentacién
del seminario, y en segundo plano, los trabajos en grupos, la investigacion, los audiovisuales y el
teatro. Se constata que los alumnos tienen cierto rechazo a los audiovisuales, y no aparecen entre
las primeras opciones que ellos seleccionan, lo que estd relacionado con un empleo excesivo de
estos medios, que han saturado las clases. Al mismo tiempo, las clases expositivas fueron
consideradas como primordiales por los profesores, quienes sienten que a los alumnos les gustan
mas y atienden con mas interés las actividades docentes con este tipo de método, lo cual puede
estar relacionado con la saturacidn y la forma reiterada con que usan otros métodos apoyados
generalmente en los mismos medios como, por ejemplo, los audiovisuales, sustituyendo la labor y
la palabra del profesor en la explicacién y la narracion de hechos y procesos histdricos.

Entre los tipos de evaluacién adoptadas por los profesores, tanto la red publica como la particular
se muestran bastante diversificadas en los métodos evaluativos, usando desde pruebas de
selecciéon multiple, disertaciones, investigaciones y teatro, en menor cantidad. Estos datos aclaran
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la preocupacion de los profesores en diversificar los métodos de evaluacién, una vez que, en la
actualidad, se entiende que el conocimiento no estd asociado solo a un método de evaluacion,
como el tradicional (cuestionario de preguntas y respuestas), sino que se pueden desarrollar
situaciones variadas para observar, incentivar y evaluar la producciéon del alumno durante el
periodo lectivo y no solo en los finales de bimestres y semestres.

La cuestién de la postura de los profesores en relacidon con la clase, es bastante compleja; muchos
se caracterizan por poseer varios requisitos, como seres autoritarios, amigos, pacientes, rigidos, lo
qgue conduce a presentar posturas desiguales en la clase, dependiendo de la situacion, y de las
caracteristicas y la experiencia del docente.

El interés de los alumnos en relacidon con la asignatura, de modo general, es clasificado por los
profesores en el nivel medio; para algunos, es general el desinterés del alumno por el aprendizaje a
partir de las expectativas que tienen en cuanto al futuro; consideran que estan desmotivados por
el aprendizaje de la Historia, lo cual puede estar relacionado con la desvalorizacién que tienen los
propios profesores de la profesién educacional. Algunos profesores tienen la creencia de que los
alumnos no poseen conocimientos previos que les posibiliten asimilar la asignatura, lo que provoca
desinterés. Para otros, el desinterés también puede venir de la falta de relacién que los alumnos
encuentran entre el pasado que estudian y el presente que les toca vivir. Algunos de estos
profesionales entienden que en la sociedad ocurre una pérdida de valores sociales y los alumnos
no se sienten parte de lo que la clase de Historia preconiza, surgiendo asi el cuestionamiento:
écudles son los motivos para estudiar Historia?

El desinterés por el estudio y el aprendizaje de la Historia conduce a los profesionales de la
educacion a reflexionar sobre la ensefianza y la metodologia de la Historia, para que pueda ser mas
atractiva en cualquier nivel de ensefianza. Por lo tanto, para lograr que la asignatura despierte el
interés y la motivacién en los educandos, el docente debe repensar sus métodos, para elevar el
interés de los alumnos por la asignatura, mas no es facil para el profesor que trabaja generalmente
con diversidad de grupos y, en muchos casos, con mas de un nivel de ensefianza, adaptarse a los
intereses de cada tipo de estudiante, para reaccionar de forma diferente ante las diversas
situaciones que se presentan y, a su vez, seleccionar formas diversas de direccion del proceso,
teniendo en cuenta que debe ensefiar contenidos diversos.

La postura del profesor también puede influir en el interés o el desinterés del alumno por la
Historia, el profesor tiene que lograr el gusto del alumno por el conocimiento del mundo. Un factor
importante que auxilia el trabajo del educador de Historia, seria un tratamiento del pasado
siempre ligado a factores de la contemporaneidad, que llevase a los alumnos a comprender que
muchos actos de personas en el pasado son factores que influyen en la contemporaneidad y que
muchos errores y aciertos del hombre son referentes para su capacidad de convivir en sociedad y
que sirve de reflexidn en la actualidad que se esta construyendo y que se torna también Historia.

En la red particular, también los profesores opinaron sobre la necesidad de buscar un mayor
incentivo para despertar el interés de sus alumnos, aunque consideran que estd entre bueno y
medio, en lo que influyen los recursos diddcticos utilizados que por brindar mayor asequibilidad en
el conocimiento facilitan al profesor mayores posibilidades de éxito y la asignatura puede ser
agradable para los alumnos.
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Otras cuestiones de interés en relacidn con las opiniones de los alumnos estdn ligada a la
perspectiva de futuro; visualizan solamente lo inmediato como una meta que debe ser alcanzada.

Experiencias y expectativas en relacién con la profesidn por parte del profesor de Historia

Cuando se indagé sobre la cuestion de la satisfaccidn con la profesidn del profesor de la Historia, el
35% de los educadores dela red publica que se mostraron satisfechos con la profesién, el 29%
estdn medianamente satisfechos, el 24% no estan satisfechos con la profesiéon y 12% no opinaron
sobre su satisfaccion con la profesidon del educador. Estas cifras demuestran el alto grado de
insatisfacciéon de los profesores por su profesion, lo cual necesariamente debe incidir en los
resultados del proceso de ensefanza-aprendizaje que dirigen. En la red particular hay algunas
diferencias porque el 67% de los profesores de Historia se declararan satisfechos y 33% estan
medianamente satisfechos. En este sentido, vale recordar que en la red particular el incentivo
salarial es mayor y los métodos pedagdgicos son mas diversificados y amplios que en la red
publica.

Cuando se indaga sobre el interés de los profesores de continuar como profesores de Historia de la
red particular, todos los profesores entrevistados demostraron que pretenden continuar
trabajando en el drea de la educacién y uno manifestd la intencion de continuar en la profesién,
pero en la ensefianza superior. En tanto, los profesionales de la red publica manifestaron, en su
mayoria, el 76% el deseo de permanecer en sus profesiones, pero el 12% de estos profesores
dijeron no tener deseo de continuar en la profesidon, mientras que otros que alcanzaron el 12 %, no
opinaron.

Con esto, se observa un mayor numero de interés en continuar el trabajo en el area de la
educacién en la red particular, en contraposicidon con la red publica, lo que los lleva a intentar
entender los motivos para tal realidad, que puede estar relacionada con factores como mejores
salarios, inversion en cursos para la superacion profesional, ademas de mejores recursos didacticos
para el ejercicio del profesional.

Por ultimo, refiriéndose a las problematicas generales que enfrenta la profesion en la red publica,
una gran mayoria(88 %), citaron la baja remuneracidn salarial como una gran dificultad enfrentada
por los profesores del Estado de Minas Gerais, y esto viene a demostrar el poco valor que
representantes del pueblo de Brasil dan a los educadores y la falta de conocimiento de que la
educacién es un factor primordial para el desarrollo de un pais. También aprecian como muy
pesada la jornada laboral, y la poca disponibilidad de tiempo para invertir en mas estudios y en la
investigacion; ademads, aprecian la poca infraestructura en las escuelas, los problemas en la
relacion profesor-alumno y dificultades de disciplina en las clases. Las dificultades en la red
particular de la educacién estan cuantitativamente préximas, ya que los factores, como la cuestién
salarial, la disponibilidad de tiempo, la jornada de trabajo y la disciplina en la clase, fueron citados
como dificultades a ser enfrentadas.

Conclusiones

Los profesionales de la ensefianza de la Historia, la mayoria son efectivos en la red publica, y los
restantes educadores son todos contratados, tanto en la red publica como en la red particular y, en
total, lo que hace que tengan diariamente un nimero muy elevado de horas/clases, lo que es una
barrera en la preparacién metodoldgica y cientifica del personal docente.

Pégina6



VARONA DIGITAL, Revista Cientifico-Metodoldgica, No. 60, enero-junio, 2015. ISSN: 1992-8238

Estos profesionales, excepto una minoria, manifestaron gusto por la profesién que ejercen y que
pretenden continuar ensefiando Historia, aunque no desconocen las limitaciones de la profesidn
por el grado de desvalorizacién que tiene en la sociedad.

Todavia en las escuelas en Minas Gerais, Brasil se ensefia que la vida es hecha de grupos sociales
separados, unos encima de los otros y, como consecuencia practica: la competicion entre las
clases, competicién que llega a la violencia.

Es necesario un proyecto pedagdgico de educaciéon para la ciudadania, que recree los caminos de la
Historia ensefiada; que eduque en valores, en la democracia de la participacion de la ciudadania y
de la experiencia colectiva social de los alumnos, para que sean vividas en las escuelas.

NOTA

*Por decision propia de los encuestados, no se citara al autor del comentario.
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