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RESUMEN

El articulo se realiza con el objetivo de exponer a
la comunidad universitaria, como se ha logrado
la preparacion de los profesores para la
implementacién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 en la
direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje
de las carreras pedagogicas, a través de un
proyecto de investigacion conjunta entre
investigadores de la Universidad de Sancti
Spiritus  José Marti Pérez (UNISS) y la
Universidad Auténoma de Barcelona (UAB). Este
proyecto tiene como propésito desarrollar la
competencia de compromiso ético y social, en la
implementacién de los ODS, a través de
diferentes acciones que se incorporen en los
programas de formacion de los docentes
universitarios. Esta competencia permite que los
profesores, ademas de ser expertos en un ambito
del conocimiento, dispongan de herramientas
para la implementaciéon de los ODS en la
direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Las acciones realizadas permitieron caracterizar
los 17 ODS e identificar entre ellos, los mas
vinculados al trabajo que realizan los
profesionales de las ciencias pedagdgicas. Los
intercambios de experiencias con investigadores
y profesores universitarios, con reconocido
prestigio nacional e internacional, han permitido
ampliar la vision de estos ODS y perfeccionar las
acciones planificadas para la implementacion de

ABSTRACT

The presentation is made with objective of
expose the university community, how the
training of teachers has been achieved for the
implementation of the Sustainable Development
Goals (SDG) Agenda 2030 in the direction of the
teaching-learning process of pedagogical
careers, through a joint research project between
researchers from the University of Sancti Spiritus
José Marti Pérez and the Autonomous University
of Barcelona. The purpose of this project is to
develop the competence of ethical and social
commitment, in the implementation of the SDGs,
through different actions that are incorporated
into the training programs of university teachers.
This competition it allows teachers, in addition to
being experts in a field of knowledge, they have
the tools for implementation of SDGs in the
direction of the teaching-learning process. The
actions carried out made it possible to
characterize the 17 SDGs and identify, among
them, those most linked to the work carried out by
professionals in the pedagogical sciences. The
exchanges of experiences with researchers and
university professors, with recognized national
and international prestige, have made it possible
to broaden the vision of these SDGs and improve
the actions planned for their implementation of
the same in the different programs of the
subjects, for the undergraduate, as well as in the
programs of the courses in the diploma courses
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los mismos, en los diferentes programas de las that are carried out in the university and the
asignaturas, para el pregrado, asi como en los pedagogical schools.

programas de los cursos en los diplomados que
se realizan en la universidad y en las escuelas
pedagdgicas.
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Introduccion

La Constitucion de la Republica de Cuba establece en su articulo 16 (inc. f): “El Estado
promueve la proteccion y conservacion del medio ambiente y el enfrentamiento al
cambio climatico, que amenaza la sobrevivencia de la especie humana, sobre la base
del reconocimiento de responsabilidades comunes, pero diferenciadas; el
establecimiento de un orden econdmico internacional y justo y equitativo, y la
erradicacion de los patrones irracionales de produccion y consumo”; asimismo en el
inciso g, se plantea: “el Estado defiende y protege el disfrute de los derechos humanos
y repudia cualquier manifestacion de racismo o discriminacion”; mientras que en el
articulo m, refiere: “...el estado ratifica su compromiso con la construccién de una
sociedad de la informacion y el conocimiento centrada en la persona, integradoray
orientada al desarrollo sostenible (...) en la mejora de su calidad de vida...”
(Constitucién de la Republica de Cuba, 2019. P. 19)

En correspondencia con estos preceptos, los organismos e instituciones, trabajan para
aplicar acciones que permitan implementar en la practica estas aspiraciones. En
esencia, desde el mismo triunfo de la Revolucién Cubana, se han aplicado politicas
para la proteccion del medio ambiente y los recursos naturales del pais. Al mismo
tiempo que reconoce su estrecha vinculacion con el desarrollo econémico y social
sostenible para hacer mas racional la vida humana y asegurar la supervivencia, el
bienestar y la seguridad de las generaciones actuales y futuras.

En este sentido, las universidades juegan un papel primordial. En el aio 2012, cuando
el actual Primer Secretario del Partido Comunista de Cuba (PCC) Dr. C. Miguel Mario
Diaz Canel, entonces, Primer Vicepresidente del Consejo de Estado preciso, que en
el empefio de lograr el desarrollo econdmico y social sostenible, las universidades
tenian la capacidad para anticipar, ver hacia adelante y proyectarse en consecuencia,
con la fundamentacion cientifica requerida.

Para dar cumplimiento a estas aspiraciones, en las nuevas Politicas de ciencia e
innovacién del Ministerio de Educacion Superior de la Republica de Cuba se plantea
el siguiente Eje Estratégico: Potencial humano, ciencia, tecnologia e innovacion del
proyecto Plan Nacional de Desarrollo Econémico y Social hasta 2030, el cual tiene
como objetivo: “Elevar el impacto de la ciencia, la tecnologia y la innovacion en el
desarrollo econdmico y social, incluyendo el perfeccionamiento del marco
institucional” “Fortalecer la integracion y la racionalidad del sistema de ciencia,
tecnologia e innovacién, asi como el desarrollo de los recursos humanos y la
infraestructura material”

Asimismo, plantea que, al evaluar el significado de universidad innovadora, es
importante identificar como aspectos relevantes los siguientes:

- el compromiso, la responsabilidad y pertinencia social, la articulacion con el
desarrollo de los territorios y del pais, la transformacion pertinente de sus
procesos sustantivos y la vision sistémica de sus vinculos con toda la sociedad,
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necesidad de actualizar sistematicamente los planes de estudio, lo que impone
la actualizacion de los métodos de ensefianza-aprendizaje, los métodos de
evaluacion, la incorporacion de las tecnologias mas avanzadas y pertinentes
para los fines educativos, asi como las relaciones entre estudiantes y
profesores;

- una integracion interna pertinente de disciplinas, funciones, unidades
organizativas e instituciones, para elevar la calidad de los procesos y su
pertinencia social, en una profunda integracion externa con el entorno
econdmico y social para lograr impacto en toda la sociedad;

- el impulso a la creatividad, la transdisciplinariedad, a la democratizacion de la
vida universitaria y la promocion de un ambiente académico que aliente
responsabilidad y exigencia;

- el fortalecimiento de la investigacién que aune calidad y pertinencia y, a través
de ello, la capacidad de produccién y circulacién de conocimientos alineandolos
con las necesidades y demandas de la sociedad, los sectores productivos, los
territorios, las comunidades y la sociedad toda, de manera tal que fortalezca la
relevancia epistémica y social del conocimiento universitario;

- la promocion de la innovacion mediante la interaccion con el entramado de
actores colectivos para contribuir al despliegue de sistemas locales, regionales
y nacionales que promuevan desarrollo social integral y, por consiguiente, el
bienestar humano, incorporando capacidades de conocimientos y tecnologias
a las practicas comunitarias.

Este significado de universidad innovadora, es lo que ha permitido constatar, la
existencia de fortalezas para la implementacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 en las carreras pedagogicas, teniendo en cuenta
que como parte del Plan nacional de desarrollo econdmico y social hasta 2030, ya se
realizaban acciones para lograr insertar, en los diferentes planes de formacion,
aspectos esenciales de este plan.

Ello se realiza, después que en el afio 2015 la Asamblea General de las Naciones
Unidas adopto6 la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, destacandose en ella
los 17 ODS. Estos tienen como finalidad garantizar una vida sostenible, pacifica,
préspera y justa para todos. El logro de estos objetivos requiere una transformacion
profunda en la forma de pensar y actuar de todas las personas. Se necesitan
conocimientos, habilidades, valores y actitudes que empoderen a la humanidad para
alcanzar el desarrollo sostenible.

Es reconocido el rol de la educacion en la obtencién del desarrollo sostenible. Sin
embargo, no todas las acciones que se realizan en la educacién fomentan dicho
desarrollo. El ya consolidado enfoque de la Educacion para el Desarrollo Sostenible
(EDS) faculta a los individuos en la toma de decisiones conscientes y en el actuar
responsable en aras de la integridad ambiental, la viabilidad econdmica y una
sociedad justa para generaciones presentes y futuras. Por tanto, la EDS tiene que
concebirse como parte integrante de una educacién de calidad, inherente al concepto
de aprendizaje a lo largo de toda la vida: desde los jardines de infantes hasta la
educacion superior.

En este sentido, la meta global para el afio 2030, se enfoca en asegurar que todos los
estudiantes adquieran los
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conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible
mediante la educacion para el desarrollo sostenible, la adopcidén de estilos de vida
sostenibles, el reconocimiento de los derechos humanos, la consecucion de la
igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la valoracion
de la diversidad cultural y de la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible.

En este contexto, corresponde a los docentes universitarios garantizar la
transformacion de sus estudiantes hacia “ciudadanos de sostenibilidad”. Lo que
conlleva, a la formacién de estos profesores desde la perspectiva de los ODS a través
de su incorporacion en los programas de formacién docentes universitarios.

Los jovenes egresados de las diferentes carreras de la Universidad “José Marti” de
Sancti Spiritus (UNISS) que se seleccionan e incorporan a los claustros, reciben por
el periodo de un afo un Diplomado de Formacion en Docencia Universitaria. Este
Diplomado se estructura en diferentes actividades formativas con el objeto de
desarrollar las competencias docentes basicas. Las actividades formativas se realizan
a través de cursos o talleres sobre el Idioma Inglés, la Didactica de la Educacion
Superior, el uso de las tecnologias y metodologias de la investigacion.

La observacion del proceso de ensefianza-aprendizaje de estos estudiantes/docentes
permite apreciar sesgos de la ensefianza tradicionalista y el desaprovechamiento del
enfoque de Educacion para el Desarrollo Sostenible como concepcion metodoldgica.
Por ello, se hace necesario incorporar, en los distintos programas de formacion
docente de la UNISS, una competencia que vincule los principios y los objetivos de la
Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

La UNISS viene desarrollando una amplia estrategia investigativa y de capacitacion
en la esfera de las ciencias pedagdgicas, desde la fundacion de las dos instituciones
de Educacion Superior que le dieron origen. Las investigaciones que se realizan en la
Facultad de Ciencias Pedagodgicas y en el Departamento de Formacion Pedagdgica
General, responden a problemas relacionados con la educacién, en virtud de las
prioridades nacionales, ramales vy territoriales, en las que intervienen los profesores
del claustro de la Especialidad que pertenecen a esta Facultad, de otras facultades de
la propia universidad, de los Centros Universitarios Municipales (CUM) y de otros
Centros de Educacion Superior (CES).

El proyecto incluye el analisis de los fundamentos filosoficos, socioldgicos,
psicolégicos y pedagodgicos de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, entre los que
se destacan, el estudio de la perspectiva de género, la inclusion educativa y la
educacion de calidad. Ademas, facilita materiales bibliograficos utiles para que los
profesores puedan ponderar y trabajar la adecuacién de sus asignaturas o cursos, en
estos objetivos de desarrollo. Ademas, abre un espacio al intercambio de experiencias
entre los investigadores de la universidad y docentes de la Universidad Autbnoma de
Barcelona. (UAB). Asimismo, como parte de las acciones disefiadas se destaca la
elaboracién de un programa, con la participacion de los responsables en la formacion
docente universitaria de la facultad y profesores de la (UAB).

La puesta en marcha de una primera edicion de este programa, se ha impartido al
profesorado novel de la Facultad de Ciencias Pedagogicas de la Universidad de Sancti
Spiritus, cuya seleccion responde al impacto, la responsabilidad y la capacidad de
reproduccién, inmediata y mediata, que tienen estos profesionales sobre el resto de
los docentes de las demas carreras de dicha universidad.
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Como parte de las acciones planificadas, se destacan las actividades que permitan
desarrollar la competencia de compromiso ético y global. Esta competencia permite
que los profesores, ademas de ser expertos en un ambito del conocimiento, dispongan
de herramientas para comprender los grandes retos planetarios y la capacidad para
actuar y contribuir a la mejora del mundo en el que viven.

El articulo se realiza con el objetivo de exponer a la comunidad universitaria, como se
ha logrado la preparacion de los profesores para la implementacién de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030, en la direccién del proceso de
ensenanza-aprendizaje de las carreras pedagadgicas.

Materiales y Métodos:

Para la elaboracién del articulo cientifico se emplean, como principales materiales, los
trabajos elaborados por los investigadores del proyecto de investigacion “La
incorporacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 a
la formacion de docentes en la UNISS, Cuba”. Este proyecto tiene entre sus tareas
investigativas la fundamentacion tedrica y metodologica de la preparacion de los
profesores y estudiantes de las carreras pedagogicas, en cuanto a los ODS, para lo
cual se impartié un ciclo de conferencias especializadas entre los profesores de la
Universidad Autbnoma de Barcelona y la UNISS.

La metodologia utilizada para el desarrollo de la investigacion, que ademas permitio
enfrentar el problema, partié6 de la concepcion dialéctico-materialista como método
general. Teniendo en cuenta la naturaleza de la investigacion, se utilizé la metodologia
de la investigacion accion — participativa que implica el transito de manera ciclica por
cuatros ciclos: reflexién, planificacion, implementacion y valoracién de los resultados,
para cumplir los objetivos especificos planteados. Bajo este enfoque metodologico de
la investigacion, se aplicaron diversos métodos, entre los que se destacan los grupos
de discusién y el analisis de documentos.

Resultados y Discusién

La preparacion de los profesores para la implementacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 en la direccion del proceso de
ensenanza-aprendizaje de las carreras pedagodgicas, demanda la realizacion de
diversas acciones, entre ellas se destacan:

- Caracterizar los ODS, e identificar entre ellos los mas vinculados al proceso de
formacion del profesional de las ciencias pedagdgicas, por la misiébn que
desempenan.

- Intercambiar experiencias cientificas e investigativas con las entidades
vinculadas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030
entre las universidades participantes.

- Determinar los fundamentos filosoficos, sociolégicos, psicolégicos y
pedagogicos de la incorporacion de la perspectiva de los ODS en los cursos de
formacion del docente universitario.

- Contribuir al desarrollo de las competencias, desde las actividades formativas
del Diplomado Formacién en Docencia Universitaria y el Diplomado de
Formacion para la Docencia en escuelas pedagogicas, para el compromiso
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ético y global, que permita a los docentes, ademas de ser expertos en un ambito
del conocimiento, disponer de herramientas para comprender los grandes retos
planetarios y la capacidad para actuar y favorecer a la mejora del mundo en el
que viven.

Evaluar la efectividad en la implementacion del Programa en el Diplomado
Formacion en Docencia Universitaria y el Diplomado Formacion para la
Docencia en escuelas pedagodgicas y su posible aplicacién al resto de
programas de formacion docente en las diferentes carreras de la UNISS.

Elaborar tesinas, articulos cientificos, monografias y capitulos de libros con los
principales resultados de las investigaciones cientificas realizadas por parte de
los actores del proceso investigativo.

Para caracterizar los ODS, e identificar entre ellos los mas vinculados al proceso de
formacion del profesional de las ciencias pedagdgicas, fue preciso adentrarse en los
17 ODS de la Agenda 2030 (Figura 1) y valorar el vinculo que se establece entre ellos:
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Figura 1. Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

. El ODS 4: Educacion de Calidad. Su objetivo es “garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y promover las oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos” de aqui a 2030.

. EI' ODS 3: Salud y bienestar. Su objetivo es “lograr una cobertura universal de
salud, facilitar medicamentos y vacunas seguras y eficaces para todos, apoyar
las investigaciones en este sentido.

. El ODS 5: Igualdad de Género. Su objetivo es “lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias” para lograr un mundo
pacifico, prospero y sostenible.

. EI ODS 6: Agua limpia y saneamiento. Su objetivo es “capacitar a los
ciudadanos, especialmente mujeres y nifas, y a las comunidades con acceso
a servicios sostenibles de agua potable y saneamiento.”

. EI' ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdémico. Su objetivo es “promover
el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos.”

. EI' ODS 13: Accidn por el clima. Su objetivo es “adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus efectos”.
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7. EI ODS 16: Paz, justicia e instituciones sodlidas. Su objetivo es “promover
sociedades pacificas e incluyentes para el desarrollo sostenible, proveer
acceso a la justicia para todos y crear instituciones efectivas, responsables e
incluyentes en todos los niveles.

Entre las experiencias cientificas e investigativas con las entidades vinculadas a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la universidad
espirituana se destacan las investigaciones realizadas por el Departamento de
Ciencias Naturales, en estrecha unidad con el Jardin Botanico, las areas protegidas
de la provincia y el CITMA, las Catedras Honorificas, especialmente la Catedra de la
Mujer de la institucidon, con una excelente labor con el enfoque de géneroy la inclusion
educativa, asi como la colaboracion de los investigadores del Centro de Estudios de
Ciencias de la Educacion de la Facultad de Ciencias Pedagdgicas.

Los resultados de estas investigaciones constituyen un valioso aporte a utilizar en la
preparacion de los profesores para la implementacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 en la direccion del proceso de ensehanza-
aprendizaje de las carreras pedagogicas. Favorece, ademas, la aplicacion coherente
de las estrategias extracurriculares de cada carrera, vinculadas a los ODS,
destacandose entre ellas, la estrategia curricular para la proteccion del medio
ambiente, la educacion juridica y formacion ciudadana, entre otras.

La sistematizacion de estas investigaciones, de las tesis de diplomas, maestrias y
doctorados, vinculadas a los ODS, asi como el estudio, analisis y contextualizacion de
las investigaciones mas relevantes realizadas en la arena internacional, han permitido
determinar los fundamentos filosdéficos, socioldgicos, psicologicos y pedagogicos de
la incorporacioén de la perspectiva de los ODS en los cursos de formaciéon del docente
universitario.

La capacitacion a los profesores universitarios, principalmente los que se inician como
docentes de la educacion superior, o los que laboran en las escuelas pedagdgicas,
contribuye al desarrollo de las competencias, y lograrlo desde los cursos y demas
actividades de los diplomados, permitira que el docente, desde la direccion del
proceso de ensefianza aprendizaje de las diferentes asignaturas, trabaje por la
implementacion de los ODS de manera coherente, aprovechando las potencialidades
de los contenidos.

Entre los ODS mas trabajados por las carreras pedagdgicas se encuentran los
objetivos 4 “Educacion de Calidad” y el 5 “Igualdad de Género”. Para los educadores
cubanos, ha sido muy satisfactorio percatarse, que ambos ODS, estan presentes en
el proyecto social de la Revolucion Cubana, desde los inicios de la Revolucion
Cubana, y han formado parte de las grandes conquistas de la Revolucion, reconocidas
por diversos organismos e instituciones nacionales e internacionales.

La educacion de calidad y la igualdad de género constituyen una prioridad para el
MINED, el MES, asi como en la familia y la sociedad cubana de manera general. En
consecuencia, la maxima direccion del pais disefia el Programa para el
empoderamiento de las mujeres y las nifias, de reciente aprobacion por el Consejo de
Estados y de Ministros, el cual permitira la implementacién coherente del objetivo 5.
En este sentido, Urrea, M., Hernandez, M. J. & Merma, G. (2021) abordan la
integracion del ODS 5 en la investigacion y ensefianza en sus estudios recientes.

Entre los estudios realizados con los ODS por investigadores de diversas
universidades se destaca, la vinculacién de estos, con las principales preocupaciones
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de los pueblos y los gobiernos. Como se muestra en la lamina siguiente; se asocia
con la necesidad de “prosperidad” los objetivos del 7 al 11, con la necesidad de
proteger el planeta el 6. 12, 13 y 15; con la proteccion de las personas los objetivos 3,
4 y 5; mientras que con la necesidad de la paz el objetivo 16, y con la cooperacion el
objetivo 17. (Figura 2)

Figura 2. Vinculos de los Objetivos de Desarrollo sostenible con las principales
preocupaciones de los pueblos y los gobiernos.

Entre las diversas universidades que se destacan en las investigaciones relaciones
con los diferentes Objetivos de Desarrollo sostenible se destaca investigadores de
Valencia, Espafia. Los estudios realizados por Alcaraz, A. & Alonso, P. (2019) con el
texto “La contribucion de las universidades a la Agenda 2030”.

En el marco de las relaciones establecidas entre la UAB y la UNISS, fortalecida en los
ultimos afnos, con la realizacion de la investigacion conjunta, para la incorporacién de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible en los programas de formacion de los
profesionales de la educacion, asi como parte del convenio de colaboracion, en
cumplimiento de los acuerdos establecidos, se fomenta la transferencia de
conocimientos, el intercambio reciproco de informacion, la realizacion de
publicaciones, la realizacion de un ciclo de conferencias especializadas, impartidas
por prestigiosos profesores y directivos, asi como el estudio de materiales de interés
para estas instituciones.

Asimismo, la participacion de los investigadores de la Universidad Autébnoma de
Barcelona, y de otras universidades espafolas invitadas han enriquecido el debate y
el intercambio de experiencias sobre los ODS 5 “Igualdad de Género”, en el cual han
jugado un rol importante los miembros del Observatorio de Género de la UAB, por la
experiencia acumulada y el reconocimiento nacional e internacional que poseen en
los estudios relacionados con la igualdad entre los géneros y el tema del
empoderamiento de las mujeres y las nifias para lograr un mundo pacifico, prospero
y sostenible.

Durante el aino 2021 también se trabajo el ODS 16 “Paz, justicia e instituciones
sélidas”. Para el trabajo de este objetivo se sumaron, los especialistas del Derecho,
asi como socidlogos y psicologos, con el objetivo de comprender la Iégica de promover
sociedades pacificas e incluyentes para el desarrollo sostenible, asi como interpretar
las acciones realizadas por los gobiernos e instituciones, para proveer acceso a la
justicia para todos y crear instituciones efectivas, responsables e incluyentes en todos
los niveles.
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La realizacién de la investigacién entre las dos universidades, ha identificado que
pudiera estar impactando en las siguientes cuestiones:

- La identificaciéon de la competencia transversal del compromiso ético y global
en los programas formativos del pregrado en ambas instituciones.

- La identificacion de las competencias que se desarrollan en las actividades
formativas del Diplomado Formacion en Docencia Universitaria y el Diplomado
Formacion para la Docencia en escuelas pedagdgicas de la UNISS.

- La identificacion del impacto y la relevancia que tiene el desarrollo sostenible,
la perspectiva de género y el compromiso ético y social en las asignaturas y
cursos que imparten los profesores de la UNISS.

- La implementacion del Programa que refleje los objetivos de desarrollo
sostenible, con énfasis en la perspectiva de género, la inclusion educativa, la
educacion de calidad; asi como el compromiso ético y social,

- La utilizaciéon por parte de los profesores de diversos materiales bibliograficos,
que permitan ponderar y trabajar la adecuacién de sus asignaturas o cursos a
estos objetivos de desarrollo.

Conclusiones

La preparacion de los profesores para la implementacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 en la direccion del proceso de
ensefanza-aprendizaje de las carreras pedagdgicas, constituye una prioridad del plan
de superacién de los profesores.

Las acciones realizadas permitieron caracterizar los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) e identificar entre ellos, los mas vinculados al trabajo que realizan
los profesionales de las ciencias pedagdgicas.

Los intercambios de experiencias con investigadores y profesores universitarios, con
reconocido prestigio nacional e internacional, han permitido ampliar la visién de estos
ODS y perfeccionar las acciones planificadas para la implementacion de los mismos,
como parte del curriculo de las diversas asignaturas o cursos que se imparten.

En tal sentido, se recomienda incidir desde la elaboracidon de tesinas, articulos
cientificos, monografias y capitulos de libros con los principales resultados de las
investigaciones cientificas realizadas por parte de los miembros del proyecto, como
un valioso aporte que enriquezca los fundamentos tedricos de los ODS, en el marco
de la implementacion de la Agenda 2030 en la educacion superior. Ademas, emplear
estos resultados del proyecto como materiales de apoyo a la docencia, para la
incorporacion de los ODS en el proceso de ensefianza aprendizaje de las carreras
pedagogicas.
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