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RESUMEN

El objetivo del articulo es proponer un manual didactico como herramienta de trabajo en manos de los
docentes de la especialidad Contabilidad que favorece a la direccién del proceso de ensefianza aprendizaje
de la Tarea Integradora como asignatura del ejercicio de la profesién mediante el vinculo centro politécnico
entidad laboral. El manual didactico se ha introducido y generalizado con orientaciones didactico
metodoldgicas en los Centro Politécnicos de Economia de la provincia de Sancti- Spiritus, Cuba, desde la
asignatura Tarea Integradora en la especialidad Técnico Medio en Contabilidad.
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ABSTRACT

The objective of the article is you propose a didactic manual as work tool in hands of the educational ones of
the specialty Accounting that favors to the address of the process of teaching learning of the Integrative Task
as subject of the exercise of the mediating profession the bond center labor polytechnic entity. The didactic
manual has been introduced and widespread with didactic methodological orientations in the Polytechnic
Center of Economy of the county of Sancti - Spirits, Cuba, from the subject Integrative Task in the specialty
Half Technician in Accounting.

Keywords: Didactic Manual, integrating task, Accounting.
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INTRODUCCION

En los documentos rectores de La Educacion Técnica y Profesional (ETP), se establece
como asignatura del ejercicio de la profesion la Tarea Integradora con la finalidad de elevar
la calidad del egresado de este nivel educativo capaz de enfrentar los retos del mundo
laboral segun las exigencias y demandas de los sectores de la produccién y los servicios
mediante la comprension consciente del significado de las leyes, teorias y conceptos; el
desarrollo de un pensamiento logico — reflexivo — coherente y de habilidades intelectuales y
practicas, que desarrollen en los estudiantes el pensamiento dialéctico y creador, que les
permita afrontar, de forma independiente, los variados retos que les plantea la sociedad.

En este empefio, el docente que imparte esta asignatura en la especialidad Contabilidad es
el encargado de realizar un perfeccionamiento continuo en la didactica de la misma
capacitando al estudiante, para crear vias, métodos y procedimientos de trabajo con un
mayor nivel de independencia que le permita dar solucion a los problemas de la profesion
gue se le presentan en la practica contable mediante la integracion de los componentes
cognitivo, laboral e investigativo.

En investigaciones pedagdgicas de este nivel educativo autores como: Hernandez, C.
(2003), Fiallo, J. (2004), Garcia, J. (2004), Lucas, R. (2004), Miranda, T. (2004), Gonzalez,
A. (2005), Ledn, C. Y. (2008), Cabrera, R. (2009), Borroto, L. K. (2009), Macias, R. A. V
(2010), Garrido, A. B (2011), Vega, H. E (2010), Duques, R. E. (2010), Pérez, M. (2012),
Santa Cruz, G. (2012), han realizado estudios relacionados con las tareas integradoras, la
integracion del principio de la teoria con la préctica, de los contenidos de las diferentes
materias, aun resultan insuficientes si se tiene en cuenta que se evidencian carencias en
los sustentos epistemoldgicos que orienten a los docentes para el desarrollo de la Tarea
Integradora como asignatura, no poseen precisiones metodolégicas contentivas de
procedimientos didacticos que garanticen la calidad del proceso, existen carencias en
cuanto al vinculo de la teoria con la practica desde un enfoque sistémico y en el uso de
meétodos estadisticos que faciliten el desempefio de los estudiantes en el componente

investigativo.

Ante dicha situacion y a partir de las necesidades que se presentan en la ETP de contar un
documento para que oriente de forma tedrica y practica a los docentes que imparten la
asignatura Tarea Integradora en las diferentes especialidades como parte de las acciones
del proyecto institucional "Sistematizacion de los fundamentos didacticos, pedagogicos y

metodoldgicos" se desarroll6 esta tarea, con el objetivo de: socializar la aplicacién de un
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manual didactico en la implementacibn de la asignatura Tarea Integradora en la

especialidad Contabilidad en el CP Rubén Martinez Villena en el municipio de Cabaiguén.

Se realizé una busqueda documental de la fundamentacion de los antecedentes y el
tratamiento que se ha dado a la integracion de los componentes académico, laboral e
investigativo en el planes de estudios en la carrera de Técnico Medio en Contabilidad
(81/2002,119/2009)*, siendo escogido el Plan de Estudio (119/2009), anexo 33, para
analizarlo desde una posicién integradora, dado que es el plan elaborado con vistas a la
formacion del profesional de perfil amplio en las ciencias contables y financieras, ademéas
gue es donde se concibe la Tarea Integradora como una asignatura del ejercicio de la
profesidn con caracter practico.

Para explorar los referentes conceptuales que los docentes deben lograr para la integracion
de dichos componentes, se realizaron diversas acciones con los 18 docentes del
Departamento de Economia y Servicio del Centro Politécnico Rubén Martinez Villena del
municipio de Cabaiguan, donde fueron utilizados métodos y técnicas tales como:
observaciones a clases de orientacion de la asignatura, preparacion de la asignatura,
encuestas, revision de documentos, diversas técnicas participativas (Monologo para un
dialogo, Conversacién heuristica, Didlogo socrético y Elaboracion conjunta). En los mismos
se tuvo en cuenta que al explorar el manejo de los conceptos basicos investigados se
generaran conocimientos. Las exploraciones estuvieron encaminadas a conocer el grado
de dominio de los conceptos basicos para la integracion: de los componentes académico,
laboral e investigativo desde la asignatura Tarea Integradora mediante el vinculo centro
politécnico- entidad laboral.

El objetivo del articulo es proponer un manual didactico para la especialidad Contabilidad
gue favorece a la direccion del proceso de ensefianza aprendizaje de la Tarea Integradora
como asignatura del ejercicio de la profesion mediante el vinculo centro politécnico entidad

laboral.
DESARROLLO
Los investigadores Alfonso ? y Alvarez® sefialan que la integracién de los componentes

docentes es mas compleja de lo supuesto, para concretarlo es necesario un profundo

conocimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje en general, del proceso de formacién
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profesional en cualquier carrera en especifico y la relacién dialéctica que puede establecer
el profesor entre lo general y lo particular.

Se ha visto a la integracibn como una meta lejana, sélo alcanzada una vez formado el
profesional. Sin embargo, no es asi Alfonso®. Ademas, ya se ha establecido un modelo
tedrico-metodolégico en una especialidad universitaria para la integracion de los
componentes docentes, en el que se defiende, qué debe y puede lograrse en cualquier
asignatura, disciplina y afio académico.

Por su parte en la Educacién Técnica y Profesional Santa® a partir de las modificaciones y
transformaciones en los planes de estudio donde se establece la realizacion de las Tarea
Integradoras muestra los antecedentes de esta actividad en las especialidades de
Zootecnia — Veterinaria. (RM 113 / 2001)® y en la Agronomia (RM 138 / 2002)’, la que se
incluyé como tarea docente, para evaluar el desarrollo de las habilidades profesionales
alcanzadas en una asignatura o afio de estudio.

En los nuevos disefios de plan de estudio de la ETP, aprobados por las Resoluciones
Ministeriales 81 del 2006 (curso diurno) y 105 del propio afio (CPT)?, se incluye en el
esquema del disefio Tarea Integradora (TI), que tiene como objetivo: contribuir a la
formacion cultural general e integral, la formacion vocacional y orientacion profesional, asi
como al desarrollo y consolidacién de las habilidades profesionales de los estudiantes,
mediante la integracién del componente cognitivo, laboral e investigativo, a partir de la
solucion de problemas profesionales.

Santa® en el taller realizado en los meses de mayo y junio con los metodélogos de
organizacién escolar de las provincias y los especialistas expuso los resultados alcanzados
con relacion a la temética, en la rama Agropecuaria a partir de un documento denominado,
" Consideraciones Generales sobre la Tarea Integradora ". Este documento incluy6 lo
establecido para la TI, en las resoluciones ministeriales 81 y 105 del 2006, la
fundamentacion pedagogica y metodolédgica, asi como algunas recomendaciones a tener
en cuenta para su planificacion por los colectivos pedagdgicos y la relacion de asignaturas
donde tiene salida la Tl y su evaluacién.

La necesidad de elaborar el modelo del profesional a partir de la determinacion de los
problemas que debe resolver en su actividad profesional sobre la base del perfil amplio, en
la ETP se introduce en el curso 2009/2010 mediante el plan de estudio Resolucién
Ministerial 109/2009, destacandose, la Tarea integradora como asignatura del ejercicio de

la profesion, la que define como:
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“la asignatura que permite contribuir a la formacion de una cultura general e integral, la
formacion vocacional y orientacién profesional, asi como al desarrollo o profundizacion de
las habilidades profesionales de los estudiantes mediante la integracion de los
componentes cognitivo, laboral e investigativo, a partir de la solucién de problemas de la
produccion, los servicios o el centro”.

En el XI Seminario Nacional para Educadores de la ETP', se define la Tarea Integradora
como...” modalidad de la ensefianza practica, que posee una dimensién integradora que
incluye conocimientos precedentes de diferentes asignaturas de formacion profesional
basicas, especificas y del ejercicio de la profesion, que logra la combinacion de los
componentes cognitivos laboral e investigativo en la que el estudiante demuestra las
habilidades profesionales del afio que cursa”...

En el XIl Seminario Nacional para Educadores de la ETP!, se enuncia "la Tarea
Integradora es una concepcion practica con un dimension integradora en su solucion,
incluye concocimientos precedentes de diferentes disciplinas, con la implicacion personal
de los estudiantes y logra un alto nivel de combinacion de los conocimientos mediante los
componentes cognitivo, laboral e investigativos”.

En el articulo 51 de la Resolucion Ministerial (RM 254/13)*2. Se define la Tarea Integradora
como una modalidad de la ensefianza practica establecida en los disefios curriculares de
los Técnicos Medios, y se realiza...” por afio de estudio y da salida de forma integrada a los
objetivos y habilidades profesionales reflejadas en el modelo del profesional, asi como al
desarrollo de los contenidos propios de las asignaturas de formacion profesional basica y
especifica”...

A partir de la diversidad de términos que se corroboraron en los documentos normativos y
la bibliografia especializada los autores asumen una conceptualizaciéon de la Tl como
asignatura del ejercicio de la profesion, lo que, permitié elaborar el manual que se propone
y su aplicacion en la practica pedagdgica, con un sistema de métodos, procedimientos,
medios, y formas de organizacion, teniendo en cuenta el tema a desarrollar por los

estudiantes, como se muestra en la figura 1.
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Figura 1. Conceptualizacién de la Tarea Integradora como asignatura del ejercicio de la profesion

Segun esta definicion dada por los autores en relacion con la Tarea Integradora como
asignatura del ejercicio de la profesion debe ser concebida en el proceso pedagdgico
profesional como: un proyecto de trabajo en cada afio curricular de la carrera de Técnico
Medio en Contabilidad y en tal sentido el informe final tiene sus bases legales en la
Resolucion Ministerial 254/13. Reglamento de Ensefianza Practica en este nivel educativo,
donde la evaluacion final tiene como propdsito fundamental comprobar el grado de
cumplimiento de los objetivos de cada afio y las habilidades profesionales a desarrollar.

Las exploraciones iniciales con los 18 docentes que integran el departamento de Economia
y servicio en el CP "Rubén Martinez Villena" estuvieron dedicadas a conocer el grado de
dominio que poseen los mismos sobre diversos conceptos basicos para la integracion, tales
como centro politécnico, entidad laboral, lo instructivo, laboral, y lo investigativo, profesor de
la ETP, tutor de la entidad laboral e integracion. Ademas, indagar en las dificultades que
valoran los docentes para enfrentar el proceso formativo en la profesion.

Los docentes participantes son representantes significativos de la asignatura Tarea
Integradora en los diferentes afios de formacién del Técnico Medio en Contabilidad, jefes
de las mismas y del resto de las asignaturas del plan de estudio: basicas, basicas
especificas y del ejercicio de la profesion.

Los conceptos de centro politécnico y entidad laboral presentan concepciones diversas en
los docentes, aunque es comun en sus definiciones las funciones de ensefar y educar; solo
15,4% mostraron un acercamiento a dichos términos segun el criterio de Abreu, R. R. Ly
Soler, C. J. (2014)*3

Mientras que el componente de investigar, es definido por la minoria, solo el 12, 3% de los
docentes ofrece un acercamiento segun el criterio de Alvarez de Zayas®, en el 100% de los

docentes resulté omitida la definicion de integracion en toda su extension y profundidad,
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sb6lo se evidencia, mediante la relacion teoria - practica, ademas se obtuvieron los
siguientes resultados en relacion con la conceptualizacion de los componentes; cognitivo,
laboral e investigativo.

Para conceptualizar el componente cognitivo lo hicieron de variadas formas, aunque solo el
16,7 % lo acerca al concepto de Alvarez de Zayas®, es decir lo define como los procesos de
organizacion de la ensefianza. La mayoria 83, 3% lo define como todo momento en que se
construya un conocimiento, lo que se acerca al concepto expresado por Maria A. Garcia,
quien en su tesis doctoral lo define como “toda instancia en que se construya un
conocimiento” (Alfonso, 1997)*. Los restantes lo definen por apreciaciones intermedias
entre las dos concepciones sefialadas.

Resulta interesante que el 83 % de los docentes muestran insuficiencias al considerar que
el componente investigativo no va mas alla, de considerarlo un trabajo cientifico curricular y
extracurricular, ya que ellos no asocian que en la actividad de investigacién se busca un
nuevo conocimiento, logrado a partir del analisis que se realiza de los fenbmenos de
acuerdo a los conocimientos adquiridos pero con criterios propios, sin aceptar
mecanicamente criterios de otros sin comprobarlos, con lo cual se crea un conocimiento.

Se corrobora en el criterio de los docentes que existen insuficiencias en el dominio de la
definicion del componente investigativo segun el criterio del anterior investigador, lo que
imposibilita la integracion de este con el resto, siempre con caracter de sistema en funcion
del modelo del profesional.

Los docentes al definir el componente laboral el 67% coinciden en definirlo como la
ejecucion de la practica laboral, entendida por 3. Sélo el 33% incluye en sus conceptos
concepciones mas amplias como resulta la de ejecucion y soluciones de problemas propios
de la profesion en que se forma.

“La integracion tiene una acepcion comun en todos los docentes, la de relacionar la teoria
con la practica y no ver la interrelacion entre los tres componentes en el proceso docente
en forma de sistema. Para algunos, ademas ellos deben interactuar en el proceso de
formacién del profesional para que tenga éxito el sistema.

Desde esta mirada segun datos obtenidos en el diagndstico inicial se asume como via de
solucion a dicha problemética en la practica pedagdgica la aplicacion de un manual
didactico.

¢, Qué es un manual?
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Segun Almaguer™®, en el diccionario de Contabilidad y Auditoria expone que un manual es
el documento que contiene la descripcion de actividades que deben seguirse en la
realizacion de las funciones de una o mas unidades administrativas. Suelen contener
informacion y ejemplos de formularios, autorizaciones o documentos necesarios, maquinas
0 equipo de oficina a utilizar y cualquier otro dato que pueda auxiliar al correcto desarrollo
de las actividades dentro de la empresa.

¢Por qué el manual es didactico?

Los autores para dar respuesta a dicha interrogante asumen el criterio de Abreu*?, quien
plantea las condiciones que determinan el desarrollo de esta rama de la Pedagogia de la
ETP en las actuales condiciones de la economia cubana, las que estan asociadas, en
primer lugar, a las particularidades de esta educacion, que la diferencian del resto de las
educaciones, sin negar la posibilidad de transferir algunos de sus postulados generales a
este contexto.

En segundo lugar, aspectos relacionados con sus funciones y exigencias que imponen la
realidad socio-econdémica actual, sus perspectivas y tendencias. Entre las cuales se pueden
enumerar: lugar estratégico que le corresponde a la ETP en la construccion de la sociedad
como factor, dinamizar la economia, la formacion de un trabajador competente que
satisfaga los retos del modelo socio-politico y econémico del pais, la preparacion didactica
de docentes y directivos de esta educacion, particularidades de los agentes que participan
en el proceso de ensefianza aprendizaje en la ETP.

Otras condiciones son las relacionadas con el desarrollo de la didactica mediante el vinculo
centro politécnico-entidad laboral, necesidad de contar con fundamentos teoéricos —
didacticos que permitan investigar y desarrollar las didacticas particulares de las areas
técnicas y profesionales, asi como el desarrollo alcanzado por la pedagogia de la ETP.
Estas condiciones facilitan la posibilidad de fundamentar el objeto de estudio y la region de
la didactica de la ETP, cuestiones que se asumen para definir el manual didactico. Segun
Sanchez®, ..."la regi6n de estudio en sentido general se pueden definir como el ambito
donde se encuentra y actla el propio objeto de una ciencia y por objeto de estudio se
entiende aquella parte de la realidad, de la regidn, que interactia con el hombre, como
sujeto de accidn y esta conformada por una cosa, un proceso, 0 una relacion a la cual le es
inherente una estabilidad, una independencia y una singularidad relativa, permitiéndole ver

la realidad en su existencia universal concreta”...
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Segun lo expresado en relacién a la region de estudio de esta rama, la pedagogia, la que
se centra; en el proceso de la educacion técnica y profesional continua del trabajador en
formacién mediante la integracion centro politécnico - entidad laboral, la familia y la
comunidad y a partir de esta region, es donde se ubica, la Didactica de la ETP, y se
considera como su objeto de estudio la direccidn del proceso de ensefianza aprendizaje en
la educacién técnica y profesional, como forma especifica y componente de dicho proceso
de educacion continua del trabajador competente y profundamente revolucionario que
necesita la sociedad.

Gutiérrez'®, expone que los componentes del proceso pedagégico se clasifican en
personales y personalizados, aspecto que es asumido para definir el presente manual
didactico al considerar como componentes personales aquellos que en su condicion de
persona interactian entre si, uno de ellos es el docente y el tutor de la entidad laboral, el
gue ejerce la direccion del proceso pedagdgico, permitiendo que el otro, el estudiante, se
impliqgue personalmente en él de manera activa, participativa, vivencial y reflexiva, logrando
el protagonismo estudiantil como sujeto de su propia actividad.

Para lo cual el docente se vera precisado a hacer una caracterizacion de la personalidad de
sus estudiantes, del grupo, la familia y la comunidad (contexto de actuacion), y preparar al
tutor de la entidad laboral en funcién de dirigir el proceso de educacion de la personalidad
con un enfoque personalizado que los prepare para la vida y el trabajo social, toda vez que
sea conocedor, ademas, de las particularidades que dan existencia al propio proceso

pedagogico para lograr su acertada direccion.

Los componentes personalizados son los que adquieren vida propia en las condiciones de
su empleo por la persona que ensefia 0 por la que aprende. Dentro de los componentes
personalizados a tener en cuenta por el docente y el tutor de la entidad laboral para dirigir el
proceso pedagogico y por los estudiantes, para que, se impliquen como sujetos activos de
su propia educacién, se encuentran: el objetivo, el contenido, los métodos, los medios, la

evaluacion y las formas de organizacion del proceso pedagdgico.

Desde esta posicion, el manual didactico representado en la figura 2, ofrece a los
componentes personales del proceso pedagdgico en la ETP, contextualizado, en la Tarea
integradora como asignatura del ejercicio de la profesién, orientaciones didactico-
metodolégicas de cdmo proceder en la direccién del proceso de ensefianza aprendizaje
formativo de la misma, asi como objetivos a lograr por los estudiantes en el informe final, un

sistema de habilidades por afios académicos, métodos, procedimientos, tareas de
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aprendizaje a desarrollar por los estudiantes, sistema de medios de ensefianza a utilizar por

el docente, el tutor y los estudiantes.

[ Componentes del proceso pedagdgico en la ETP j

'
| |

4[ Personales ]‘—U[ Personalizados ]7
Docente y Centro
1 Grupo Concepcion I
\1 Contenido Il'-
| Tutor y laEntidad '
laboral ) Métodos  e—
Ejecucion I
\1 Medios ]
—*  Familia 4
Control ™ Evaluacion I"_
—* Comunidad 4
Formas de
—* Estudiante organizacion i

Figura 2. Compontes del proceso pedagdgico en la ETP
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El manual didactico ofrece ademas unidades de operacidén para desarrollar el Proceso de

Ensefianza Aprendizaje Formativo (PEAF) de la asignatura en la ETP

jITTT T oo oo m - - m - — - — o
1 Proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura Tl en la ETP ,
e e e e e e e e r e e —— e = —————————————————————
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__________ U
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R T -
: Modo de actuacion profesional :
Figura: 1.3 Unidades de operacion de la asignatura Tlen el PEAF en la ETP.

Figura 3. Unidades de operacion para desarrollar el Proceso de Ensefianza Aprendizaje

Formativo

Es imprescindible dirigir el proceso pedagdgico profesional hacia el desarrollo de intereses
profesionales que garanticen la calidad de la motivacion profesional, el desarrollo de
conocimientos, habilidades y valores éticos profesionales para resolver con eficiencia los
problemas de la practica contable y financiera en correspondencia a la actualizacién del
modelo econdmico y social cubano, y el desarrollo de la independencia y flexibilidad
adquirida en la actuacion profesional, asi como de un pensamiento cientifico - reflexivo que
posibilite al Técnico Medio en Contabilidad en formacién orientarse con originalidad en la

solucién de problemas profesionales.

Para lograr la integracion de los componentes académico, laboral e investigativo desde la
asignatura Tarea Integradora y alcanzar las metas antes expuestas se defini6 como
premisa de integracion el criterio de base o punto de partida para el alcance de esta meta,
inserta en la teoria general y en los documentos normativos y metodoldgicos de la ETP. Se
consideré como via de integracién a los aportes especificos de las asignaturas y afos,
una practica a desarrollarse en el proceso de formacion del Técnico Medio en Contabilidad

a materializar en dicha asignatura.
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Esta generacidon de ideas, posibilitd, una distincion no prevista, entre vias y premisas; los
criterios de vias y premisas estan dialécticamente relacionados, es el caso del empleo de
métodos productivos, que se encuentra ubicado, entre las premisas y que realmente debe
ser una de las principales vias de integracién en un proceso docente montado con eficacia,
para el desarrollo integral de estudiantes y docentes. Pero ocurre que declarar el empleo de
métodos productivos no puede, al menos para esta etapa de intervencién en el problema,
considerarse una via de integracion, ya que es mas consigna verbal que una practica

sostenida entre los docentes.

Dentro de las premisas de integracion propuestas estan: la determinacion del sistema de
acciones gue propician la integracién, definicién de cada componente, dominio del concepto
de integracion en extension y en profundidad, valoracion de las relaciones de los objetivos
de las asignaturas con los del modelo del profesional del Técnico medio en Contabilidad
(TMC), valoracion de las relaciones de las asignaturas en el afio (estrechar vinculos entre

las del ejercicio profesional, basicas especificas y las de formacion general).

Y las vias de integracién de los componentes académico, laboral e investigativo desde la
asignatura Tarea Integradora en la especialidad TMC son: orientacion de la confeccion de
meétodos y medios de entrenamiento para su empleo en las asignaturas y en la practica
laboral, indicar a los estudiantes tareas especificas de aprendizaje derivadas de los temas
de la Tarea Integradora, para la aplicacion de instrumentos metodoldgicos que posibiliten la
recogida de datos en las diferentes esferas de actuacion de la Contabilidad en las

diferentes formas de organizacion empresarial en Cuba.

Realizar busqueda independiente de informacion para la seleccidbn de sistemas de
ejercicios a ser aplicados en la préactica laboral y en la asignatura Tarea Integradora,
realizar busqueda independiente de informacion para la confeccion de planes de
entrenamiento a aplicarse en las diferentes asignaturas del ejercicio de la profesion y
basicas especificas de la Contabilidad que garanticen la formacion de habilidades
profesionales de forma integrada, valorar situaciones psicoldgicas para resolver problemas
profesionales de la Contabilidad en actividades docentes y practicas en las entidades

laborales.

También se proponen como vias para la integracion de los componentes: la divulgaciéon de
las experiencias de la practica laboral en clases, eventos cientificos y en las entidades
laborales y unidades docentes en que se inserta a los practicantes, desarrollo de
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encuentros con expertos para recoger experiencias sobre el trabajo contable en las

diferentes formas de organizacion empresarial, entre otras.

Notese el hecho de que el criterio de las vias de integracién se maneja con una marcada
tendencia hacia el perfil del nivel medio superior profesional de la ciencia contable, por
razones de la pertenencia de los sujetos estudiados a esta rama, pero ello no significa la
imposibilidad de su empleo en cualquier especialidad en la ETP y no solo por la asignatura
Tarea Integradora.

A partir de la utilizacion del manual didactico se aplico un diagnostico final a los 18
docentes que integran el departamento de Economia y Servicio en el CP "Rubén Martinez

Villena" donde se obtuvieron los siguientes resultados:

Los conceptos de centro politécnico y entidad laboral, profesor de la ETP, tutor de la
entidad laboral son asumidos por el 95,3 % de los docentes segun criterio de Abreu, R. R. L
y Soler, C. J. (2014)*?en el texto Did4ctica de la ETP, siendo los que se muestran en dicho
manual didactico. De igual forma se evidencia que el 96,7%, muestran un dominio de los
componentes académico, laboral e investigativo segiin su concepcion en el reglamento de

ensefianza practica RM 254/13.

En relacion al dominio de la integracion en toda su extension y profundidad el 94,8% de los
docentes manifestaron concebir esta como: un proceso de abstraccion, generalizacion y
concrecion en que se modelan relaciones entre la docencia, la ciencia y la profesion
durante el proceso de formacion del profesional, con diversas formas de manifestarse a
nivel macro en el disefio curricular de la carrera y a nivel micro en la asignatura, la clase y

el afo”, evidente en la figura 4.

Aspectos Antes | % | Después | %

Dominio de los conceptos de agentes que| 2 15,4 16 95,3

intervienen en el PEAF en la ETP

Dominio de los conceptos de los compontes| 3 16,7 17 96,7

instructivo, laboral e investigativo

Dominio de la integracion en toda su extension y | 4 17 15 94,8
profundidad
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Figura 4. Representacion de los resultados antes y después de aplicado el manual
didactico.

Ademas, el 100% de los docentes mostraron satisfaccion en la utilizacion del manual
didactico, asi como la calidad del mismo para efectuar la direccién del PEAF de la Tarea
Integradora como asignatura del ejercicio de la profesion en la especialidad Técnico Medio
en Contabilidad.

CONCLUSIONES

El manual didactico propuesto constituye una herramienta de trabajo en manos de los
docentes de la especialidad Contabilidad que favorece a la direccion del proceso de
ensefianza aprendizaje de la Tarea Integradora como asignatura del ejercicio de la
profesion mediante el vinculo centro politécnico entidad laboral.

El diagnostico aplicado permitié determinar las insuficiencias existentes en los docentes de
la especialidad Contabilidad para dirigir el proceso de ensefianza aprendizaje de la Tarea
Integradora como asignatura del ejercicio de la profesion, a partir de las cuales se disefi6 el

manual didactico.

La aplicacion del manual didactico permitié elevar la calidad en la direccion del proceso de
enseflanza aprendizaje de la Tarea Integradora como asignatura del ejercicio de la
profesion, lo que se evidencia en el nivel de satisfaccion que expresan el 100% de los

docentes que lo utilizaron en dicha actividad.



Pedagogia Profesional volumen 16, no. 2, abril-mayo de 2018 ISSN 1684-5765

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ministerio de Educacion. Resolucion Ministerial (81/2002 y 109/2009). Educacién
Técnica y Profesional. La Habana. Cuba.

Alfonso C. La integracion de los componentes en la carrera medicina veterinaria. y Col,
1994. Disponible  en http://www.veterinaria.org/revistas/redvet/n060613/061302.pdf.
Consultado [Marzo 2015]

Alvarez de Zayas C. Fundamentos tedricos de la direccién del proceso docente
educativo en la educacion superior cubana. MES. La Habana; 1998.

Alfonso RM. Estudio de la integracion de los componentes docentes en la carrera de
Medicina  Veterinaria y  Zootecnia. 2013; 14(6). Disponible  en
http://www.veterinaria.org/revistas/redvet .Consultado [Marzo 2015]

Santa CF. La Tarea Integradora en la ETP. Una experiencia pedagdgica. Formacion del
personal pedagogico. La Habana; 2001.

Ministerio de Educacion. Resolucion Ministerial (RM 113 / 2001) y en la Agronomia.
Educacion Técnica y Profesional. La Habana. Cuba.

Ministerio de Educacion. Resolucion Ministerial (RM 138 / 2002) Educacién Técnica y
Profesional. La Habana. Cuba.

Ministerio de Educacién. Resoluciones Ministeriales 81 del 2006 (curso diurno) y 105 del
propio afio (CPT). Educacion Técnica y Profesional. La Habana. Cuba.

Santa CF. Ponencia en el Seminario con metoddlogos provinciales de la ETP. La
organizacion de la Tarea Integradora. La Habana; 2007.

Ministerio de Educaciéon. Xl Seminario Nacional para Educadores de la ETP. 2012.
Ministerio de Educaciéon. Xll Seminario Nacional para Educadores de la ETP. 2013

Ministerio de Educacion Resolucion Ministerial (RM 254/13). Educacion Técnica y
Profesional. La Habana. Cuba.

Abreu Regueiro R y Soler Calderius J. Didactica de la Educacién Técnica y Profesional.
La Habana; 2014. En soporte Digital

Almaguer LR. Diccionario de Contabilidad y Auditoria. Editorial Pueblo y Educacion. La
Habana; 2012.

Sanchez F. Didactica de la ETP. La Habana; 2014. En soporte digital.

Gutiérrez MR. Los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje. Instituto
Superior Pedagoégico “Félix Varela, Villa Clara. (Soporte magnético); 2006.


http://www.veterinaria.org/revistas/redvet/n060613/061302.pdf
http://www.veterinaria.org/revistas/redvet

Pedagogia Profesional volumen 16, no. 2, abril-mayo de 2018 ISSN 1684-5765

BIBLIOGRAFIA

Aforga J. La Educacién Avanzada: Paradigma educativo para el mejoramiento profesional
humano de los recursos y de la comunidad. La Habana: Universidad de Ciencias
Pedagogicas “Enrique José Varona”; 1999.

Horruitiner P. La universidad cubana: el modelo de formacion. Revista Pedagogia
Universitaria. 2007; 12 (4).

Imbernon F. Un nuevo profesorado para una nueva universidad. ¢ Conciencia o presion?
Revista Universitaria de Formacion del Profesorado. 2005; (38): 37-46.

Recarey S. La preparacion del Profesor General Integral de Secundaria Basica en
formacion inicial para el desempefio de la funcion orientadora (Tesis doctoral). La Habana:
Instituto Superior Pedagdgico Enrique José Varona; 2004.

Aragén CA. Algunas ldeas sobre las Tendencias Actuales de la Educacion Técnica y
Profesional en Cuba y Latinoamérica, (soporte magnético), La Habana, ISPETP; 2001.

Velazquez E. Conferencia inaugural. Congreso Internacional Pedagogia 2011. El reto de la
educacion: el futuro de las naciones latinoamericanas y caribefias. La Habana; 2011.

Recibido: 15 de diciembre de 2017
Aceptado: 23 de febrero de 2018



	The integrative task in the specialty Accounting


