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RESUMEN

El objetivo del articulo es fundamentar la necesidad de superacién de los profesores en correspondencia con el
desarrollo cientifico y tecnol6gico actual en el contexto de la Republica de Angola. Se aborda los elementos
esenciales de la superacion de los profesores desde una concepcion de la educacion avanzada para la integracion
de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en el proceso pedagdgico a partir de consideraciones
tedricas de la superacidn, diagnostico de las carencias de los profesores para integrar estas tecnologias y una
propuesta de temas a desarrollar en la preparacion y sus resultados en la practica.
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ABSTRACT

The objective of this article is to base the need for improvement of teachers in correspondence with current scientific
and technological development in the Republic of Angola context. The work was developed addresses the essential
elements of the improvement of teachers from a conception of advanced education for the integration of Information
and Communication Technologies in the pedagogical process based on considerations theories of improvement,
diagnosis of the deficiencies of teachers to integrate this technology and a proposal of topics to be developed in the
preparation and their results in practice.
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INTRODUCCION

El mundo actual se caracteriza por el auge de la globalizacion al estilo neoliberal en el que
algunas naciones son duefias de la mayor parte del capital a escala mundial; mientras que un
gran numero de paises pobres viven en desigualdad situacién frente al llamado primer mundo.
Esta desigualdad pone a los paises africanos en situaciéon de desventaja econdmica lo que
repercute en las esferas sociales, politicas, culturales, cientificas y educacionales.

En naciones como Angola ha habido un incremento de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC) producto de los intereses transnacionales; sin embargo, se encuentra hoy
con la barrera de recibir una tecnologia transferida desde los polos de poder y no poder ser
utilizada en toda su dimensién por la carencia de recursos humanos suficientemente preparados
en el orden cientifico, cultural y tecnoldgico

El desconocimiento de estos aspectos pone en desventaja social a los profesionales en su area,
al no ser competitivos en el mundo, puesto que no tienen la preparacion suficiente para trabajar
en las empresas mineras de hierro, en la explotacion de petréleo, mercurio, diamante, oro,
madera y carbon. Esto estd dado porque a su vez existen insuficiencias en la figura que
socialmente se encarga de la educacion de la sociedad, de la formacion de fuerza de trabajo
calificada: el profesor, posibilitando un estancamiento en el orden cientifico, cultural y
tecnoldgico del pais

Esto ha traido como consecuencias la agudizacion de males sociales. La incompetencia del
personal en algunas areas profesionales origina el desempleo, sumado por otros flagelos como
la corrupcion, la discriminacion, el nepotismo, entre otros.

La integracion de las TIC y el manejo de sus herramientas y servicios en los sistemas educativos
en los diferentes paises se han convertido en politicas de los gobiernos, pero a su vez ha
colocado un reto referente a la preparacion de los profesores para asumir este proyecto.
Actualmente en la Republica de Angola se concretan politicas de gobierno y se disefian
acciones para materializar este proyecto, sin embargo, se muestran insuficiencias en los sujetos
gue deben asumir esta tarea.

Por lo que el trabajo se aborda los elementos esenciales de la superacion de los profesores
desde una concepcién de la educacion avanzada® para la integracién de las TIC en el proceso
pedagdgico a partir de consideraciones teéricas de la superacion, diagnoéstico de las carencias
de los profesores para integrar las TIC y una propuesta de temas a desarrollar en la preparacion

y sus resultados en la practica en la Republica de Angola.
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En el caso particular de los profesionales de la educacion, del Instituto Medio Politécnico de
Administracion y Gestion (IMPAG) 23 de marzo N° 39 CCM2 de Menongue, Angola, por el
papel asignado en la sociedad, deben lograr, la actualizacion de conocimientos, como condicién
imprescindible para un mejor desempefio pedagogico. Siendo esta una limitante, por lo que el
objetivo de este trabajo es fundamentar la necesidad de superacién de los profesores en

correspondencia con el desarrollo cientifico y tecnoldgico actual.

DESARROLLO

La Revolucién Cientifico Tecnolégica presente en el mundo actual, demanda que la educacion
se convierta en una de las vias importantes para acelerar el desarrollo socioeconémico de los
pueblos en via de desarrollo como Angola. La compleja y dificil situacién social de este pais tras
el paso de la guerra se hizo evidente, tanto en lo econémico como en lo politico y social, por lo
que el Estado trazé una estrategia central para la reconstruccion del pais y al mismo tiempo
alcanzar un desarrollo eficiente en las distintas esferas sociales, en la cual se prioriza la
superacion de los profesores

Al respecto, el presidente angolano José Eduardo dos Santos explico: “Constatamos que el
mundo estd atravesando por vertiginosos cambios que tienen que ver con el impacto de los
nuevos descubrimientos cientificos y tecnoldgicos, ello permite una aproximacion cada vez
mayor de los pueblos, lo cual conduce a compartir las preocupaciones y acontecimientos que
ocurren en lugares muy distantes de donde vivimos. En efecto, han surgido nuevos desafios a
escala mundial y los paises son cada vez mas interdependientes como se demuestra con la
actual crisis econémica y financiera mundial 2.

De estas palabras se deduce la necesidad de formar técnicos que sean capaces de producir y
ejecutar las tecnologias mas avanzadas. Sin embargo, algunos profesores angolanos no toman
conciencia de ello, no siempre vinculan la disciplina que trabajan con los adelantos cientificos y
técnicos, ni con otras disciplinas que se estudian. Si bien algunos procesos sociales como la
dependencia colonial y la guerra que, durante mas de 30 afios, no permitieron la marcha del
desarrollo cientifico tecnolégico; hoy se convierte en un imperativo alcanzar niveles mas altos en
esta direccion. En tal sentido la formacion de técnicos medios en administracion local y
autarguica, comercio, contabilidad y gestion, finanza, gestién de recursos humanos, informatica
y secretariado constituye el espinazo del perfeccionamiento social; en consecuencia, la

innovacion tecnologica, la transferencia de tecnologia, la informatizacion y la educacion
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conforman las directrices que siguen los proyectos investigativos que actualmente se desarrollan
en Angola®.

Asi lo refrenda la Constitucion de la Republica de Angola, en su articulo 21, que entre las tareas
fundamentales del Estado, coloca la de “efectuar inversiones estratégicas, masivas y
permanentes en el capital humano, con énfasis en el desarrollo integral de los nifios y jovenes,
en bien de la educacion, la salud, la economia primaria y secundaria y nuestros sectores
estructurales para el desarrollo autosustentable 3 .

En Angola, actualmente hay un despunte del desarrollo cientifico-tecnolégico en la esfera
econdmica, concentrada esencialmente en la extraccion de petrdleo, en la mineria y en la red
bancaria; sin embargo, este progreso tecnolégico proviene fundamentalmente de la inversion
extranjera y no siempre encuentra los técnicos calificados para poner en funcionamiento las
tecnologias.

Tal propdsito solo es posible si existe una transformacion verdadera en el area de la educacion
Como proceso que permita paulatinamente la preparacion de los recursos humanos en cada una
de las esferas y, en particular, los del ambito educacional. Se ha insistido en varias ocasiones
gue una sociedad es mas completa mientras mejor educados y preparados tenga a sus
ciudadanos y, en especial a sus profesionales. Es una necesidad promover constantemente la
superacion profesional, y con ello, a su vez, la basqueda de alternativas pedagoégicas también
desde diferentes enfoques.

En el afio 2001, la Asamblea Nacional de la Republica de Angola aprob6 la Ley de Bases del
Sistema de Educacion (Ley 13/01 del 31 de diciembre). En la misma se expresa, entre otros
aspectos, que el sistema de educacion es un conjunto de estructuras y modalidades a través de
las cuales se realiza la educacion conducente a la formacion armoénica e integral del individuo,
con vista a la construccion de una sociedad libre, democratica, de paz y progreso social®.

Entre sus principales objetivos, estan los referidos al desarrollo de las capacidades fisicas,
intelectuales, morales, civicas, estéticas y laborales de la joven generacion, de manera continua
y sistematica, asi como elevar el nivel cientifico, técnico y tecnoldgico, con el fin de contribuir al
desarrollo socioeconomico del pais y la formacion de un individuo capaz de comprender los
problemas nacionales, regionales e internacionales de forma critica y constructiva para su
participacion activa en la vida social, a la luz de los principios democréticos.

Retomando el objetivo de este trabajo, es de vital importancia la necesidad de implementar una

superacion coherente de los profesores del Instituto Médio politécnico de Administracion y
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Gestion 23 de marzo n°® 39 CCM2 de Menongue, Angola que garantice el eficiente desempefio
en su contexto de actuacion profesional.

Acerca de la superacion coincidimos con lo planteado por casanova en el afilo 2014 y es valido
destacar que se ubica de manera general dentro de la educacion continua, posterior a un
periodo inicial de estudios en determinada materia. La revision bibliogréfica realizada por los
autores en busca de los presupuestos tedricos que se relacionen con el proceso de superacion
en general le permitié concientizar el porqué de su necesidad social para Angola °,’.

El Reglamento de la Educacion de Postgrado del Ministerio de Educacion Superior de Cuba
(2014), define la superacion profesional, como “un conjunto de procesos de formacion que
posibilitan a los graduados universitarios la adquisicion, ampliacién y perfeccionamiento continuo
de los conocimientos y habilidades basicas y especializadas requeridas para un mejor
desempefio de sus responsabilidades y funciones laborales, asi como para su desarrollo cultural

integral”®.

Referentes de la superacion desde la teoria de la educacion avanzada

Segun el glosario de término de la Educacion Avanzada, la superacion profesional es un
conjunto de procesos de ensefianza aprendizaje que posibilita a los graduados universitarios la
adquisicién y el perfeccionamiento continuo de los conocimientos, habilidades y valores
requeridos para un mejor desempefio de sus responsabilidades y funciones laborales®.

Anorga, en el afio 2001, explicita que la superacion es la accién “dirigida a recursos laborales
con el propdésito de actualizar y perfeccionar el desempefio profesional actual y/o perspectivo,
atender insuficiencias en la formacién, o completar conocimientos y habilidades no adquiridos
anteriormente y necesarios para el desempefo. Proceso que se desarrolla organizadamente,
sistémico, pero no regulada su ejecucion, generalmente no acredita para el desempefio, solo
certifica determinados contenidos” ° ' *°.

Santiesteban en el ano 2003 define la superacion como un “sistema de acciones consciente, con
caracter continuo, sistémico, personoldgico y evaluable, que propicia a partir de los compromisos
individuales, las motivaciones y la experiencia teérico-practica de los directivos, para lograr sus
aspiraciones y erradicar las dificultades en su desempefio profesional, logrando un saber ser que
satisfaga las nuevas exigencias de la escuela cubana del siglo XXI” **.

La definicién anterior se circunscribe al campo de accion de los directivos, pero se entiende que

no debe particularizarse solo a un tipo de profesional o cargo. Se destaca en ella el caracter
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evaluador de la superacion como componente que permite la retroalimentacion para poder
verificar el cumplimiento de los objetivos propuestos

La posicién de la autora coincide con Castro*? cuando plantea que la superacion profesional “...
es un proceso continuo y permanente que se desarrolla a lo largo de la vida profesional del
profesor en ejercicio que incluyen aspectos personales, profesionales y sociales y tiene como
objetivo el perfeccionamiento del desempefio de sus actividades académicas, asi como el
enriquecimiento de su acervo cultural™

Se concuerda con ° cuando distingue los rasgos esenciales de la superacién profesional. A
consideracion del autor las definiciones anteriores de superacién coinciden en los siguientes
rasgos: proceso de actualizacion de conocimientos, habilidades y valores; dirigido a todos los
recursos laborales universitarios; perfeccionamiento continuo de los conocimientos; habilidades
requeridas para un mejor desempefio, ampliacion de los conocimientos y ensefianza
permanente, entre otros.

Se destaca en esta definicion lo relacionado con actualizacion de conocimientos a partir de la
atencion a las insuficiencias en la formacién profesional, un capitulo abierto a debate en Angola,
puesto que aun no se satisfacen las exigencias en cuanto a una eficiente formacion inicial del
profesional de la educacion, lo que repercute en la educacién de las nuevas generaciones. Estos
son:

a) Es un proceso que tiene un caracter continuo, prolongado, permanente y transcurre durante el
desempeiio de las funciones de los profesores o directivos, sobre la base de la unidad de lo
individual, lo social y laboral,

b) Su finalidad es el desarrollo del sujeto para el mejoramiento profesional y humano, que se
puede lograr sobre la base de la obtencién de una elevada cultura;

c) Sus objetivos son de caracter general: ampliar, perfeccionar, actualizar, complementar
conocimientos, habilidades y capacidades, promover el desarrollo y consolidacion de valores.
Esto distingue la superacion de la capacitacion, que tiene un significado mas técnico o practico;
d) Debe tener en cuenta las necesidades, niveles de satisfaccion y motivacién de cada profesor.
Es importante conocer los modelos fundamentales a los que ha estar adscripto la superacion
profesional, que recoge ° en su investigacién doctoral:

* Modelo de formacién academicista, centrado en la actualizacion de los contenidos, entendidos

en su concepcion restringida y descontextualizada;
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» Modelo de formacion utilitaria que da respuesta a planteamientos técnicos de la ensefianza en
el que los profesores tienen la funcidon de aplicar programas y estrategias que han decidido y
elaborado expertos externos para la obtencion de la maxima eficiencia en el logro de
determinados objetivos;

» Modelo de formacion centrada en el aula que se ha impuesto en los Ultimos afios y que impulsa
el desarrollo de programas desde el propio disefio y funcionamiento de la escuela, la involucra
como organizacion y facilita su transformacion como un todo mediante la creacion de
condiciones organizativas, de direccion participativa, la promocioén del trabajo colectivo orientado
hacia la solucién de problemas practicos;

» Modelo de formacion descentralizado en el que se elabora el sistema de superacién a partir de
las necesidades y exigencias del desarrollo sociocultural de cada territorio en correspondencia
con los objetivos generales de la educacion, mediante la utilizacién de diferentes tecnologias en
determinadas condiciones, territorios e instituciones, que adopta sus propias particularidades en
dependencia de las cuales establece exigencias y niveles de aspiracion para el logro del
desarrollo profesional®.

En consecuencia, Tamayo Garcia'* ofrece una definicion operacional de superacién como el
proceso de cardcter continuo, prolongado, permanente que transcurre durante el desempefio de
las funciones de los agentes; con el propésito de ampliar, perfeccionar, actualizar, complementar
conocimientos, habilidades, capacidades y valores, asi como promover el desarrollo de los
sujetos que participan.

De esta definicion se infiere la idea de que el fin de la superacion y de la educacion consiste en
el mejoramiento profesional y humano de los sujetos implicados, maxima de la denominada
teoria de la Educacion Avanzada.

Las concepciones cubanas de la Educacion Avanzada vinculadas con la superacion profesional,
reflejadas en la obra de sus principales autores: Aforga, J. (1989), Gonzalez G. (1997) y
Valcércel, N. (1998) entre otros, discrepan de las posiciones asumidas por otros investigadores
de la regién, al considerarlas elitistas por estar dirigidas sus acciones solo a los graduados
universitarios, de ahi que ellos amplian su campo de accién a todos los recursos humanos,
concibiéndola segun Aforga, J. (1998) como “un nuevo paradigma, porque conceptualiza las
llamadas educacion de postgrados, superacion profesional, educacién permanente, educacion
continua, superacién, capacitacion y otras figuras, dentro de la categoria mejoramiento

profesional y humano al incorporar y desarrollar en el curriculum no solo los contenidos y
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acciones para los aspectos cognitivos, sino muy especialmente los afectivos y de desarrollo de
valores y los de produccion e introduccion de conocimientos, mediante la accion participativa de
los sujetos y conductores y el desarrollo de sus motivaciones.” (Afiorga; 1998).

Lo anteriormente expresado, hace de la Educacion Avanzada una teoria educativa alternativa,
surgida como parte de los esfuerzos por enriquecer la pedagogia cubana, y que encuentra sus
premisas en las ideas pedagdgicas de José A. Saco, Félix Varela, José de la Luz, José Marti y
en las ideas de Fidel Castro.

La Educacion Avanzada, al tener como objeto de estudio el proceso de mejoramiento profesional
y humano de los recursos laborales y de la comunidad, Afiorga, J., (1999), ofrece,
conjuntamente a otras teorias, una respuesta cientifica al problema que aborda la presente
investigacion, por lo que constituye una parte importante de su fundamento tedrico y
metodoldgico.

Nuestro pais Angola, teniendo en cuenta el ritmo tan acelerado de la evolucion tecnolégica que
el mundo vive, no es ajeno a los cambios que ocurren en la educacion técnica y profesional, la
superacion de los profesores y el uso de las TIC se reviste de gran importancia. Asi, su caracter
transformador es de indiscutible valor para la educacién angolana que hoy pasa por un proceso
de construccion de nuevos paradigmas y de destruccion de patrones neocoloniales elitistas en

los que predominaba la discriminacion hacia determinados sectores o clases sociales

Consideraciones para laintegracion de las TIC al proceso pedagdgico

La integracion de las TIC por lo general en este mundo globalizado se ha visto con un sentido
utilitarista, sin embargo, su integracion tiene que superar las tendencias tecnocraticas e
instrumentalistas. Se puede pensar en incorporarlas con una pedagogia que permita trascender
y reflexionar sobre las implicaciones personales, colectivas y sociales de su utilizacion, la
responsabilidad ética y legal de los sujetos y su uso para el bien de la sociedad, por lo que su
empleo debe estar fundamentado en un humanismo digital, capaz de dignificar la condicion
humana, de poder formar mejores personas.

La importancia de la integracion de las TIC al proceso pedagodgico queda expresada en la
UNESCO, cuya agenda 2030 plantea en el objetivo No. 4: “La necesidad de garantizar una
educacién inclusiva, equitativa y de calidad, promoviendo oportunidades de aprendizaje para
toda la vida para todos, por lo cual se debe preparar a las personas en el uso de TIC y se debe

aumentar la oferta de profesores calificados, especificamente en paises en desarrollo” y en el
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objetivo No. 16 “Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas
a todos los niveles™>.

Se requiere entonces, desde la perspectiva de los profesores encontrar un significado a lo que
se trabaja en el aula integrando las TIC, para no caer en el mero uso instrumental de las
herramientas y aprovechar los espacios en el aula para integrar situaciones en el desarrollo de la
resolucién de problemas de la vida diaria.

La integracion de las TIC en la educacién es hoy una exigencia para lo que profesores de todos
los niveles deben estar preparados en un proceso de intercambio de aprendizajes.

Esta integracion contribuye a llevar la ensefianza hacia un escenario novedoso, atrayente,
democratico y social, hacia caminos comunes entre seres humanos que comparten diariamente
emociones las cuales deben estar bien direccionadas para que se constituyan en un elemento
eficaz que propicie equidad, amplitud de oportunidades educativas y democratizacion del

conocimiento.

Consideraciones a tener en cuenta en la superacion de los profesores para integrar las
TIC al proceso pedagédgico

» Una definicion clara del modelo pedagdgico a partir del cual se identifiguen necesidades y las
tecnologias mas apropiadas;

» Identificacion y generalizacién de buenas practicas apoyadas en las TIC;

* La existencia de una estrategia institucional que provea un adecuado desarrollo de las TIC en
la ensefanza;

« La promocién de entornos interactivos y colaborativos que favorezcan los procesos de
enseflanza — aprendizaje;

» Tener en cuenta los contextos educativos, que el profesor debe hacerse consciente de la
necesidad de encontrar un sentido didactico a la incorporacion de la tecnologia a sus clases;

El profesor debe articular desde sus planes de area y aula, la funcionalidad y aportes de las TIC
a lo que ha planeado, hacer seguimiento a su uso y evaluar los resultados para retroalimentar el
proceso, lo cual aporta a una verdadera integracion de estas herramientas al contexto educativo.

La superacion para la integracion de las TIC se caracteriza porque posibilita a los profesores:
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e Saber utilizar las TIC para aprender, de manera no presencial, lo que les permite aprovechar
herramientas disponibles en linea, tomar cursos virtuales, aprender con tutores a distancia y
participar en redes y comunidades de practica,

e Integrar las TIC en el disefio curricular, el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y la gestién
institucional de manera pertinente;

e Entender las implicaciones sociales de la integracion de las TIC en los procesos educativos.

A partir de las indagaciones y propuestas realizadas por varios investigadores, debe formar parte

de un plan de preparacién en TIC los siguientes aspectos:
1. Trabajo con un procesador de texto;

Trabajo con una hoja de calculo;

Trabajo con una base de datos;

Elaborar presentaciones electronicas;

Empleo de herramientas de comunicacion como correo electrénico;

Busqueda y procesamiento de informacion;

N o g s~ w D

Elementos de seguridad informatica

Resultados de su implementacion en la practica

Durante el presente curso escolar una vez retomadas las actividades académicas se implementé
el curso de superacion a los profesores teniendo en cuenta las tematicas anteriores. Sus
principales resultados fueron los siguientes:

Primera etapa diagnostico

En esta etapa se realiza un diagnéstico de las tendencias de los programas de preparacion a los
profesores para la integracién de las TIC al proceso pedagdgico a nivel nacional e internacional
gue como resultado se obtuvo:

1. Estudio de varios programas de preparacion a profesores a nivel nacional e internacional para
obtener regularidades y tendencias en los temas que se abordan;

2. Del nivel de conocimientos de los profesores y directivos en temas de TIC;

3. Del nivel de conocimientos de los profesores y directivos sobre el uso de las TIC, sus

herramientas y servicios;
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4. Del nivel de conocimientos de los profesores y directivos sobre las condiciones reales que
tiene la institucion para desarrollar la preparacion, la necesidad de su actualizacion y
contextualizacion;

5. Estudio de la bibliografia utilizada para desarrollar el curso de preparacion, la necesidad de su
actualizacion y contextualizacion

6. Del nivel de competencias de los profesores y directivos sobre el uso de redes sociales,
correo electrénico, blog, perfiles en redes sociales e identidad virtual.

A partir de este diagndstico inicial posibilito:

+ La identificacién de las fortalezas y las debilidades en cada una de las areas del programa
propuesto y disefar las acciones de mejoras;

» Ofrecer las acciones de mejoras que posibilitaran a los profesores contar con recursos
disponibles para el desarrollo de los temas y para potenciar las habilidades investigativas en la
atencion diferenciada que se le brinda al estudiante;

» Ofrecer a los profesores y directivos los fundamentos tedricos metodolégicos que sustentan la
integracion de las TIC al proceso pedagdgico;

* La introduccion de los contenidos contextualizados, pedagdgicamente tratados, en el proceso
educativo es una fuente de motivacién hacia ese proceso, porque lo hace mas significativo e
induce a los estudiantes a profundizar en los contenidos, a ampliarlos, a encontrar las
conexiones, esto tiene efectos en el desarrollo de habilidades intelectuales y préacticas;

» Determinar los contextos del proceso educativo en que se incluird el tratamiento de los
contenidos contextualizados;

* Que los contenidos contextualizados deben vincularse con la practica pedagogica y la practica
social y de este modo servir de apoyo para el disefio y concepcion de las actividades a realizar
para el tratamiento

y sistematizacion de las tendencias del estudio diagndéstico realizado en correspondencia con de
los temas, asi como para valorar criticamente su aprendizaje;

* La actualizaciébn de la bibliografia y recursos didacticos a utilizar para el desarrollo del
programa.

Segunda etapa elaboracion de la propuesta de programa de preparacion.

En esta etapa en correspondencia con los resultados del diagndstico se elabora el programa
preparacién actualizada y contextualizada lo que posibilitd entre otros lo siguiente:

* Realizar la comparacion las necesidades diagnosticadas;
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* Proponer los diferentes temas y contenidos que seran abordados;

* Proponer el sistema de habilidades y valores;

* Proponer los contenidos y objetivos por cada tema;

* Proponer el sistema de evaluacion;

» Elaborar las orientaciones metodolégicas para desarrollar el programa;

 Seleccionar la propuesta de herramientas de las TIC que serian utilizadas en el desarrollo de
los contenidos;

* Elaborar guias de ejercicios y seminarios;

» Seleccionar y elaborar presentaciones electronicas de los diferentes temas y contenidos;

« Compilar bibliografia actualizada sobre el tema;

« Someter a la consideracién de profesores y directivos la propuesta elaborada, los cuales
emitieron criterios muy adecuados y de su pertinencia.

Tercera etapa puesta en practica del programa elaborado.

La tercera etapa consistié en la puesta en practica de la propuesta, fue aplicada en la practica
pedagdgica con profesores del Instituto Médio Politécnico de Administracion y Gestion 23 de

marzo N° 39 CCM2 de Menongue, Angola, con resultados satisfactorios.

CONCLUSIONES

El trabajo aborda los elementos esenciales de la superacién de los profesores desde una
concepcion de la educacion avanzada para la integracion de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacién (TIC) en el proceso pedagdgico a partir de consideraciones teoricas de la
superacion, diagnostico de las carencias de los profesores para integrar las TIC y una propuesta
de temas a desarrollar en la preparacion y sus resultados en la practica.

Se realizé un diagnostico de las tendencias de los programas de preparacion a los profesores
para la integracion de las TIC al proceso pedagogico a nivel nacional e internacional. En
correspondencia con los resultados del diagnéstico se elabora el programa preparacion
actualizada y contextualizada. La propuesta fue aplicada en la practica pedagobgica con
profesores del Instituto Medio Politécnico de Administracion y Gestion 23 de marzo N° 39 CCM2

de Menongue, Angola, con resultados satisfactorios.
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