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RESUMEN

El objetivo del articulo es determinar las dimensiones, subdimensiones e indicadores de la competencia didactica
en el estudiante de la Licenciatura en Educacién Economia en Cuba. Se revisaron varios articulos cientificos y se
consulté el criterio de expertos en la materia. Se obtiene como resultado cuatro dimensiones: motivacional -
afectiva, cognitiva, metacognitiva, funcionales y cualidades la personalidad, con sus subdimensiones e
indicadores. La determinacién de estos elementos son de gran importancia ya que permite la aplicacién de las
herramientas para el desarrollo de la competencia didactica en el desempefio profesional pedagdgico de los
estudiantes de la Licenciatura en Educacion Economia.
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ABSTRACT

The article objective is to determine the dimensions, subdimensions and indicators of the didactic competition in the
student of the Licentiate in Education Economy in Cuba. Several scientist articles were revised and the approach of
experts was consulted in the matter. It is obtained four dimensions as a result: motivational - affective, cognitive,
metacognitive, functional and qualities the personality, with their subdimensions and indicators. The determination
of these elements is since of great importance it allows the application of the tools for the development of the
didactic in pedagogic professional acting competition of the students of the Licentiate in Education Economy.
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INTRODUCCION

El contexto actual mundial, y l6gicamente el sistema educacional cubano, sientan pautas en
torno a la necesidad de profesionales competentes en las diferentes areas laborales, por lo que
resulta pertinente y necesario profundizar en esta teméatica a nivel investigativo. Dentro de
estas ramas, un lugar importante ocupa el especialista en Economia, y consecuentemente la

formacion de sus docentes en esta area.

Desde estas tesituras, y ante este reclamo social, la Universidad de Ciencias Pedagdgicas
Enrigue José Varona, La Habana, Cuba, hace esfuerzos por mejorar cada dia el proceso de
enseflanza aprendizaje en la formacion de los docentes, y en el caso que nos ocupa, del
estudiante de la Licenciatura en Educacion Economia. En correspondencia con estas ideas,
son altamente acertados los estudios que apunten a la formacion de competencias en esta
esfera del saber. Asi se constituye en una tarea de primer orden, conceptuar las referidas
competencias, en funcién de caracterizarlas y desarrollarlas. Justamente, este es el propdsito

del presente texto que, tras un detallado procedimiento, presenta su conceptuacion.

El objetivo del presente articulo es determinar las dimensiones, subdimensiones e indicadores
de la competencia didactica en el estudiante de la Licenciatura en Educacion Economia, en
Cuba. Se revisaron varios articulos cientificos y se consulté el criterio de expertos en la

materia.

DESARROLLO

La conceptuacion de la competencia que se presenta, pretende trascender las investigaciones
anteriores que limitaban una comprension personoldgica de su estudio. Idea sustentada en los
estudios 1*°. En correspondencia, se asume como sistema y, consecuentemente, parte de su
estructura como uno de sus elementos basicos y de sus funciones que se expresan de manera
individualizada en cada persona.

La estructura esta compuesta por dimensiones que constituyen recursos que movilizan al
profesional y posibilitan su desempefio, en correspondencia con las exigencias de la sociedad.
En esta investigacidn se separan los componentes de la competencia para favorecer su
comprension desde una perspectiva didactica. Respecto a su funcionamiento se apela a su
caracter configuracional, donde en coincidencia con Pérez'! se tiene en cuenta que “la

afectacion de uno de los elementos repercute en el funcionamiento de los otros, por lo que la
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eficiencia en la actuacion del sujeto, no depende linealmente de cada uno de estos
recursos aislados. Estos se imbrican en cada persona de manera particular e integrada y

tienen como centro el componente motivacional — afectivo”.

Desde esta vision, la competencia didactica del estudiante de la Licenciatura en Educacion
Economia, se asume como una configuracion psicolégica que integra dimensiones cognitivas,
motivacional-afectiva, metacognitiva, funcional y cualidades de la personalidad que, en
estrecha unidad funcional, propician un desempefio profesional pedagdégico de la direccion del
proceso de ensefianza - aprendizaje en correspondencia con las exigencias sociales que

demanda el rol de profesor de Economia.
DIMENSION MOTIVACIONAL-AFECTIVA

De comun acuerdo con Pérez'! se precisa que: la dimensién motivacional-afectiva expresa la
«unidad cognitivo-afectiva que esta en la base del comportamiento humano y constituye un
punto central para comprender el desarrollo de la personalidad, en tanto se necesita, ademas
de las herramientas cognitivas, la participacién de los aspectos dinamicos, movilizadores,
éticos de la actividad del estudiante, expresados en necesidades, motivos, valores y actitudes

favorables al desempefio de su rol».

En los estudiantes de la Licenciatura en Educacion Economia, la consideracion de esta
dimensién es fundamental y se sustenta en lo planteado por Moreno*? que sefiala que «Cada
estudiante participa en el proceso de ensefianza-aprendizaje, a partir de determinado nivel de
desarrollo motivacional, configurado en el transcurso del desarrollo de su personalidad, y que

determina sus estilos de regulacion motivacional y sus niveles de eficiencia funcional ».

Sin la consideracion de estos factores, como también del contexto donde se inserta el futuro
profesor, no se podra propiciar un aprendizaje exitoso, pues la motivacion activa los intereses y
necesidades que impulsan la actuacion de los individuos. Esta dimension esta expresada en
dos subdimensiones: La motivacion por la profesion y los valores y actitudes favorables al rol

de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion Economia.

La motivacion por la profesion tiene un papel esencial en la competencia didactica, pues
induce y sostiene el desempefio del estudiante de la Licenciatura Educacion Economia en
la direccion del proceso de ensefianza aprendizaje, sus modos de actuacion, las posturas

gue asume Yy la realizacion de esfuerzos volitivos para la consecucion de metas en la
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direccion de dicho proceso. Se asumen como indicadores de la motivacion profesional que
permiten valorar el desarrollo de la competencia didactica del futuro maestro de Economia,
con fines diagndsticos, predictivos e interventivos, la orientacion motivacional, la expectativa
motivacional y el estado de satisfaccién, planteados por Parra®.

e Valores y actitudes éticas favorables al rol pedagdgico profesional de los estudiantes
de la Licenciatura en Educaciéon Economia: se refieren a la significacion y disposicion
del estudiante a actuar en correspondencia con su rol profesional en lo pedagdégico y lo
técnico-econdmico. En esta carrera se pondera y emergen exigencias ético morales y de
responsabilidad ciudadana en forma notable, al trabajar con valores contables y materiales.
Se manifiesta en los siguientes indicadores; ejemplo personal y honestidad, ética
profesional, actitud positiva ante la superacion y actualizacion, actitud econdmica
responsable (aspecto esencial dado el perfil de esta especialidad), actitud positiva ante la
investigacion cientifica en las diferentes ramas de la economia y la educacion.

Dimension cognitiva

En la competencia didactica del estudiante de la Licenciatura en Educacién Economia, la
dimensién cognitiva ocupa un sitio importante. La misma esta constituida por un sistema
integrado de conocimientos en estrecha relacién con el ejercicio profesional pedagdgico, que

se pone de manifiesto a través de conocimientos y habilidades.

Segun el criterio sustentado por Pérez'! y Rodriguez®, que se asume en esta investigacion, la
dimensién cognitiva estad estructurada por procesos cognitivos, base de conocimientos y

sistema de habilidades.

Los procesos cognitivos son los procesos que posibilitan conocer la realidad al permitir la
penetracion gradual en la esencia de los objetos y fendmenos y, aunque no existe una relaciéon
directa entre el nivel de desarrollo de estos procesos cognitivos y el desempeiio pedagogico,
constituye una premisa para el exitoso desempefio. De esta forma en consenso con estas
autoras, se explica el hecho de que un profesor con menor desarrollo del pensamiento pueda
tener mejor desempefio pedagdgico que otro con mayor; pero, en ambos, el desempefio

exitoso esta condicionado por un adecuado nivel del pensamiento teorico.

En la competencia didactica, dada la perspectiva general con que se analiza, tienen un papel
fundamental los conocimientos, habilidades que se trabajan en las Ciencias de la Educacion,



Pedagogia Profesional volumen 19, no. 2, abril- junio de 2021 ISSN 1684-5765

presentes en la concepcién curricular vigente de la Disciplina Formacién Pedagogica General.
Constituyen subdimensiones de esta dimension: la base de conocimientos, habilidades

profesionales pedagogicas, didacticas y comunicativas.

Base de conocimiento econémico segin Pérez': Un sistema de conocimientos
estructurados acerca del tema del cual se ocupa este trabajo y que esta recogido en el
modelo del profesional™. Para los fines de esta investigacion, son indicadores de la base
del conocimiento: la amplitud del conocimiento sobre el tema econdmico y el proceso de
ensefianza-aprendizaje, profundidad del conocimiento sobre la didactica y la organizacién
del conocimiento para ser aplicado en la solucién de problemas en los diferentes entornos
administrativos, financieros y tecnolégicos.
Continuando con el analisis de las dimensiones, la denominada dimensidn cognitiva incluye no
solo la base de conocimientos del estudiante de la Licenciatura en Educacion Economia, sino
también el sistema de acciones, la calidad de los procesos que ejecuta al conducir el proceso
de ensefianza aprendizaje.
En este sentido, son esenciales subdimensiones vinculadas a las habilidades. Se parte de
concebir que el docente debe desarrollar un sistema de acciones y operaciones que pueden
sistematizarse en habilidades y habitos para conformar un modo de actuacion del docente, en
las especialidades técnicas, atendiendo al desarrollo en el nuevo milenio y los avances en el
area técnico y didactica, que determinan nuevos modos de actuacion profesional. Este sistema
integra determinadas habilidades que resultan indispensables para operar con la “base de
conocimientos” que poseen y aplicar estos conocimientos, que ademas tienen en su base los
procesos cognitivos con vistas a realizar adecuadamente, segun las exigencias sociales, las
tareas inherentes al desempefio de su rol.
Se asume que las habilidades: Constituyen el dominio de acciones (psiquicas y practicas) que
permiten una regulacion racional de la actividad”, “resultan de la sistematizacion de las
acciones subordinadas a un fin consciente”*. Suponen un “saber hacer”, el dominio por parte
del sujeto de conocimientos y la posibilidad de aplicarlos conscientemente de manera efectiva
en las circunstancias que resulte necesario, asi como, su conversion en métodos de trabajo y

comportamientos habituales.

Habilidades profesionales pedagdgicas para la direccion del proceso de Ensefianza
Técnica Profesional (ETP), especialidad economia. Acogen una secuencia de acciones y
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operaciones que, sistematizadas, permiten la instrumentacién eficiente del modo de
actuacion profesional pedagoégico en los diferentes contextos de integracion institucion
educativa — entidad laboral-familia-comunidad. Incluye como indicadores; proyeccion hacia
la solucion de problemas profesionales en el area de economia, dominio de las técnicas y
procedimientos de la especialidad econdémica, tratamiento a la familia y la comunidad que
garantiza el proceso de la educacién técnico profesional, relaciones de integracion.
Habilidades didacticas: Resultan de la sistematizacion de las acciones subordinadas a un
fin consciente. Suponen el dominio de acciones psiquicas y practicas que posibilita dirigir el
proceso ensefianza- aprendizaje en Economia e implica el dominio de herramientas
psicopedagdgicas contextualizadas a la Economia. Se incluyen como indicadores;
planificaciéon adecuada de los componentes del proceso de ensefianza aprendizaje en
Economia; tratamiento adecuado de los componentes del proceso ensefianza aprendizaje
en Economia, aplicacion de la metodologia de facilitacion de aprendizaje en grupo; atencion
a las diferencias individuales en los estudiantes; diagnoéstico del grupo; planificacion del
trabajo con los estudiantes teniendo en cuenta el diagndstico de sus fortalezas,
potencialidades y dificultades; utilizacion de estrategias que facilitan el aprendizaje del
estudiante en la clase de Economia; adecuada orientacion, ejecucion y evaluacion de las
acciones psiquicas y practicas.

Habilidades comunicativas: Dominio de acciones psiquicas y practicas que posibilitan una
comunicacion con el estudiante, la entidad productiva, la familia y el resto de profesores y
trabajadores del centro. Se encuentran como indicadores: habilidad para la expresién oral,
escucha y observaciéon de los estudiantes, relacion empatica, expresion escrita; a partir de
la contextualizacion que se realizan de los estudios de la competencia comunicativa de
PéreZS, 6, 11, 15

Dimension metacognitiva

La metacognicion como otra de las dimensiones, comprende la reflexion y la regulacion

L1511 an sus

metacognitiva segin Parra®. En el abordaje de esta dimensién, se coincide con
estudios de competencia comunicativa y competencia tutoral respectivamente, que se refiere al
conocimiento de sus propias posibilidades de éxito en el ejercicio profesional, la toma
de conciencia de sus fortalezas, potencialidades, dificultades y mecanismos de control y
compensatorios, a fin de proyectar la superacion de barreras en el accionar y mejoramiento

profesional del estudiante de la Licenciatura en Educacion Economia . A través de este
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componente, se garantiza que la persona implicada realice un analisis critico de su desempefio
en el area que le corresponde, en estrecha vinculacion con la unidad cognitiva-afectiva. El
desarrollo metacognitivo Parra®, comprende saber qué se desea conseguir, como se consigue,
cuando y en qué condiciones. El logro progresivo de este desarrollo de lo metacognitivo, es de
gran complejidad en el pregrado, por lo que los docentes y los estudiantes deben planteérselo
como una intencionalidad consciente. De lo contrario, se dificulta su desarrollo en el estudiante,
lo que influye en la calidad de su formacion profesional. De manera que, en el proceso de
formacion de los estudiantes de Licenciatura en Educacion Economia, la metacognicion tiene
un papel fundamental en unidad con los demés componentes de la competencia, pues implica
la regulacion del desempefio en el contexto en que ejecuta su accionar. En correspondencia,
se presentan dos subdimensiones: la autorreflexion metacognitiva y la autorregulacion

metacognitiva.

La autorreflexion metacognitiva de los estudiantes de la Licenciatura en Educaciéon
Economia: La reflexion metacognitiva supone hacer andlisis y tomar conciencia de los
propios procesos y desarrollar metaconocimientos. Se expresa en los procesos mediante
los cuales el estudiante analiza y valora los factores externos e internos que influyen en
su desempefio, expresados en los indicadores: la identificacion de posibilidades y
limitaciones personales para el desempefio econdmico y didactico, la autovaloracion
sistematica de su desempefio econdmico y didactico.

La autorregulacion metacognitiva de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion
Economia: La regulacion metacognitiva implica el desarrollo de habilidades y estrategias
para regular el desempefio econdmico y didactico. Lo anterior trae consigo la planificacion,
el control, la supervision o monitoreo y la correccion pertinente del desempefio econémico y
didactico. En la competencia didactica, el estudiante reflexiona y regula su desempefio en
el proceso de ensefianza aprendizaje, que tiene sus particularidades en la especialidad
Economia, para lo cual debe saber identificar sus posibilidades y limitaciones personales.
Se asume el criterio de Pérez* que sefala “...abarca los procesos mediante los cuales se
planifica, supervisa, evalua y corrigen sus acciones”. Como indicadores se encuentran:
autocontrol de su desempefio pedagogico en el proceso de ensefianza aprendizaje y
planteamiento de metas e inclusion en proyectos de aprendizaje para el mejoramiento de
su desempefio en la labor educativa de estudiantes de economia.

Dimension funcional y cualidades de la personalidad
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Se refiere a las caracteristicas estables y funcionamiento de la personalidad que propician un
accionar pedagégico profesional. Autores como Gonzélez'® y Pérez' destacan en sus
producciones, la incidencia de factores funcionales de la personalidad en el desarrollo de la
competencia. En esta investigacion se concibe esta dimension como la articulacion e
interaccion de elementos inherentes a la personalidad del estudiante, que interactian de
manera dindmica en el contexto pedagdgico. Esta dimension se acoge por su contribucion al
desarrollo integral de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion Economia, asi como el
aporte de estas autoras sobre las subdimensiones que estructuran la dimension expuesta y sus

respectivos indicadores. Tiene dos subdimensiones: cualidades de la personalidad y funcional.

Cualidades de personalidad. Esta subdimension de la competencia, se conforman a partir
de la sistematizacion realizada, entre los autores Parra’. Ademaés, atendiendo a las
exigencias que se plantean en el Modelo General del Profesional de la Educacion, del
Licenciado en Educacién Economia; se refiere a caracteristicas estables de la personalidad
gue expresan las actitudes hacia la practica pedagdgica profesional y tiene en su base la
integracion cognitiva y afectiva. Acoge como indicadores: la independencia para realizar
acciones financieras y econdmicas en sentido general, propiciar el acceso de los educandos
al contenido o accesibilidad y la laboriosidad. Indicadores que expresan rasgos de
personalidad del futuro profesional que debe constituir ejemplo para estudiantes de
Economia.
Funcional: son expresiones de la personalidad en su aspecto funcional y contemplan,
siguiendo los estudios de Pérez® los indicadores: asertividad, flexibilidad y autocontrol
emocional, tan importantes en un profesor que sirve de profesor y ejemplo a un Econémico.
Tal y como hasta aqui se ha precisado, se perfilan ideas conclusivas relacionadas con el hecho
de que la competencia profesional es una configuracion que integra dimensiones cognitivas,
metacognitivas, motivacionales-afectivos e indicadores funcionales de la personalidad que se
manifiestan de manera particular en cada docente y desde su integracion funcional propician
un desempefio exitoso. Las dimensiones e indicadores que conforman la competencia
profesional, si bien no son responsables directos del referido éxito, resultan esenciales y
susceptibles de entrenamiento a fin de lograr su desarrollo. Son notables las relaciones de
integridad, compensacion e interinfluencia que existen entre ellos, en las que ocupa el nucleo
central el componente motivacional - afectivo, por constituirse en elemento dinamico y

organizador de este proceso educativo.
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CONCLUSIONES

La conceptuacion de la competencia didactica en el estudiante de la Licenciatura en Educacion
Economia, desde una nocién configuracional permite asumir como sistema el abordaje de la

competencia Didactica.

Posibilita visualizar la interrelacion que existe entre todos los componentes que la conforman vy,
ademas, constatar la influencia reciproca entre los mismos, que en su integracion funcional
propician el desempefio socialmente deseable de los futuros profesores de la Licenciatura en

Educacion Economia.

Con esta construccién teorica sobre la competencia didactica en estudiantes de la Licenciatura
en Educacion Economia, las autoras de este trabajo pretenden integrar los actuales estudios

en que se pondera lo psicolégico, lo pedagdgico y lo técnico.

Desde un enfoque holistico y configuracional, se pretende presentar un abordaje tedrico que
profundice en la dinamica del comportamiento y brinde al profesor de Economia en formacién,

herramientas para el desarrollo de la referida competencia.
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